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Mensaje

A través de su historia, la Universidad Autdnoma del Estado de México ha
tenido como uno de sus objetivos fundamentales lograr que el estudiantado
reciba una educacién basada en el libre pensamiento, apelando a un sentido
cientifico. La Escuela Preparatoria de la UAEM continuard mostrandose como un
punto de inflexién para la comunidad estudiantil por la calidad de la educacion
que se ofrece al tiempo que se ensefia a adquirir conocimientos, valores,
habilidades y destrezas que favorezcan el entendimiento de nuestro entorno
social y ambiental.

La responsabilidad de la Universidad Auténoma del Estado de México es
asegurar que la educacion que se imparte en la Escuela Preparatoria contribuya
a ampliar el horizonte personal y profesional de los estudiantes. El enfoque para
la apropiacién del conocimiento parte de aprovechar la experiencia de vida y
desde la autonomia de pensamiento y la reflexién lograr una comprensién mas
amplia de la realidad.

El material educativo que tienes en tus manos ha sido elaborado colegiadamente
entre especialistas de cada una de las areas del conocimiento. La creatividad, el
pensamiento critico y reflexivo, asi como el espiritu cientifico del claustro de
docencia e investigacion se reline en esta antologia con el fin de que te acerques
al conocimiento con una mirada critica. Este ejemplar ha sido elaborado con el
fin de establecer un aprendizaje dialégico que estimule tu curiosidad, que te
sirva como guia, y que invariablemente te provoque pasion por el conocimiento.

El objetivo es lograr que recibas una educacion integral e incluyente que incida
de manera positiva en tu trayectoria escolar. Por ello es importante que asumas
un compromiso personal, empefio y dedicacién que te permita apropiarte del
conocimiento.

Patria, Ciencia y Trabajo

Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales
Carlos Eduardo Barrera Diaz
Rector
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PRESENTACION

E presente libro tiene la finalidad de ofrecerte un

recurso de consulta que te sirva de apoyo en la
adquisicion de competencias informéticas, a través
de modelos de aprendizaje, dentro de la asignatura
de Sistemas de Informacién que se ofrece como
materia optativa en sexto semestre.

La asignatura de Sistemas de Informacién promueve
las actitudes de liderazgo en la solucién de
problemas a través de los referentes de sistemas
de informacién, esto te permitira relacionar diversas
areas del conocimiento y escenarios de tu realidad
tanto laboral como cotidiana.

Esta asignatura contribuye al desarrollo de
competencias genéricas y disciplinares que te
permitirdn realizar tareas sencillas respecto al
manejo de las bases de datos: el procesamiento,
interpretacion, expresion y aplicacion eficaz de la
informacién, asumiendo de manera responsable y
ética la busqueda.

El contenido teméatico que considera es:

Médulo 1. Teoria de sistemas, en donde, analiza un
sistema de informacién, para identificar cémo una
organizacion realiza el tratamiento de la Informacién
mediante el uso de la tecnologia.

Moédulo 2. Disefho de bases de datos, se deben
identificar los elementos necesarios para organizar
una base de datos y su posterior automatizacion.

Médulo 3. Manejador de bases de datos, en el
presente médulo deberan generar informaciéon de
diversos contextos en una plataforma.

Médulo 4. Presentacién y seleccidn de la informa-
cién, utiliza un Manejador de Base de Datos (MDB)
como apoyo para la toma de decisiones.
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Modulo 1. Teoria de sistemas

Propésito del médulo:

Analiza un sistema de informacién, para identificar como una organizacién
realiza el tratamiento de la Informacién mediante el uso de la tecnologia.

- Competencias disciplinares

Comunicacion
Basicas

3.  Plantea supuestos sobre fenémenos naturales y culturales de su entorno
con base en la consulta de diversas fuentes.

Panel de navegacién

9. Analiza y compara el origen, desarrollo y diversidad de los sistemas y
medios de comunicacion.

12. Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para investigar,
resolver problemas, producir materiales y transmitir informacién.

10 Extendidas
- 5.  Aplicalos principios éticos en la generacién y tratamiento de la informacion.

1 6.  Difunde o recrea expresiones artisticas que son producto de la sensibilidad
- y el intelecto humanos, con el propésito de preservar su identidad cultural
12 en un contexto universal.

- 8.  Valora lainfluencia de los sistemas y medios de comunicacion en su cultura,
13 su familia y su comunidad, analizando y comparando sus efectos positivos
. y negativos.

i 10. Analiza los beneficios e inconvenientes del uso de las tecnologias de la
- informacién y la comunicacién para la optimizacién de las actividades

15 cotidianas.

- 11. Aplica las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el disefio
16 de estrategias para la difusién de productos y servicios, en beneficio del
- desarrollo personal y profesional.

- Competencias genéricas y atributos

- 4.  Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos
19 mediante la utilizacién de medios, cédigos y herramientas apropiados.

- 4.5 Maneja las tecnologias de la informacién y la comunicacion para obtener
20 informacion y expresar ideas.

21

|
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Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de
métodos establecidos.

Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para procesar e
interpretar informacion.

Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en
equipo, definiendo un curso de accién con pasos especificos.

Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad
de creencias, valores, ideas y practicas sociales.

Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y tradiciones
culturales mediante la ubicaciéon de sus propias circunstancias en un
contexto mas amplio.

Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integracion y

convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

A

En este curso tendrds mas conocimiento sobre el drea de informética,
ya que anteriormente en primer semestre tomaste la asignatura de
Programacion y Computo como obligatoria, y en este curso se te dio una
introduccién a lo que son los sistemas de informacién y bases de datos.

Lainformatica, las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) hoy
en dia juegan un papel muy importante ya que se volvieron indispensables
en la vida cotidiana del hombre, y todos los nifios y adolescentes estan
inmersos en el uso de estas, dentro de las organizaciones también han
causado furor y ya son pocas las que aln no cuentan con sistemas de
informacion y bases de datos hechas a la medida, puesto que cada vez es
mé&s comun tener todos los procedimientos automatizados para agilizar
los trdmites, disminuir tiempos y ahorrar dinero.

El éxito de una organizacién depende también de que tenga un sistema
de informaciéon bien disefiado, de acuerdo con sus necesidades, ya
que automatizan procesos para hacerlos mas eficientes y organizan la
informacién en una base de datos para que esté disponible en cualquier
momento que se necesite.

11
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El propésito de este cuestionario es conocer el dominio que tienes acerca de los
temas que se manejan en este primer moédulo.

Contesta el siguiente cuestionario seleccionando las respuestas que consideres
correctas.

1. ¢Qué es un Sistema de Informacién (SI)?

a) Estudia la forma de transparentar los métodos que son utilizados para
transformar la informacién

b) Conjunto de elementos o partes que interactlan entre si, estrechamente
relacionadas, funcionando como un todo

c) Estudia y propone modernos sistemas de informacién, sistematizando
procesos y datos generados internamente y en el ambiente, suministrando
la informacién obtenida

2. Son elementos del sistema de informacion.
a) Uno a uno, de uno a muchos, de muchos a muchos
b) Introducir datos, almacenarlos y recuperarlos
c) Dato, entrada, salida, proceso

3. Esuna funcién de un SI.
a) Captacion y recoleccion de datos, almacenamiento, tratamiento vy
redistribucion
b) La informacién que se genera sirve de apoyo a los mandos intermedios y
a la alta administraciéon
c) Es la parte esencial de la informaciéon que llega a la base de datos

4. ;Qué es un sistema de transacciones?

a) La informacién que se genera sirve de apoyo a los mandos intermedios y
a la alta administracién

b) Automatizan tareas operativas de la organizacién y son el primer tipo de
Sl que se implanta

c) Automatizacién de procesos operativos, proporcionar informacién
que sirva de apoyo al proceso de toma de decisiones y lograr ventajas
competitivas

5. ;Qué es un Sistema de apoyo de las decisiones?

a) La informacién que se genera sirve de apoyo a los mandos intermedios y
a la alta administracion

b) Automatizan tareas operativas de la organizacién y son el primer tipo de
Sl que se implanta

c) Automatizaciéon de procesos operativos, proporcionar informacion
que sirva de apoyo al proceso de toma de decisiones y lograr ventajas
competitivas

12
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¢Qué es un Sistema estratégico?

a) La informacién que se genera sirve de apoyo a los mandos intermedios y
a la alta administracién

b) Automatizan tareas operativas de la organizacién y son el primer tipo de
SI que se implanta

c) Automatizacién de procesos operativos, proporcionar informacién
que sirva de apoyo al proceso de toma de decisiones y lograr ventajas
competitivas

En esta etapa se tiene que definir y comprender el problema. Responde a
las preguntas ;Qué se va a hacer? ;Qué caracteristicas debe tener? ;Qué
limitaciones hay?

a) Anélisis

b) Disefio preliminar

c) Implementacion

En esta fase el analista trabaja con los programadores para desarrollar el
software requerido, en esta parte se determina que lenguaje de programacion
que se va a desarrollar, se codifica el disefio, se documentan los manuales, etc.
a) Anélisis

b) Disefio preliminar

c) Desarrollo

En esta fase del desarrollo de sistemas se lleva a cabo la soluciéon que
se planted al inicio, se entrega el sistema de informacién ya terminado y
documentado.

a) Desarrollo

b) Pruebas

c) Implementacion

En esta etapa entra el mantenimiento, la mayoria de las empresas invierten
mucho dinero en este proceso y debe de irse dando de manera rutinaria por
el tiempo que dure funcionando el sistema de informacion.

a) Desarrollo

b) Pruebas

c) Implementacion

13
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Primero empezaremos a definir qué es un dato, los datos son hechos aislados que
por si mismos no representan mucho, pero de manera conjunta nos proporcionan
informacion.

Por otro lado, la informacién es “un conjunto de hechos organizados de tal forma que
poseen un valor mas alla del que tienen por si mismo” (Stair y Reynolds, 2010, p. 5)

Un sistema es un conjunto de elementos interrelacionados entre si para alcanzar
un objetivo comudn. “Conjunto organizado de personas, maquinas y métodos
que se requieren para llevar a cabo una serie de funciones especificas” (O’brien
y Marakas, 2006, p. 566).

Los Sistemas de informacién en la actualidad se han introducido en la mayoria
de las organizaciones, debido a que la informacién se considera un recurso
muy valioso que se debe proteger, organizar y mostrar en cualquier momento.
Esto hace que cada vez mas las personas sean dependientes del uso de
Internet, debido a que se utiliza constantemente ya sea para consultar en el
banco maévil un estado de cuenta, los movimientos o transacciones.

En la Universidad Auténoma del Estado de México, un ejemplo del Sl es cuando
los alumnos se inscriben al semestre, imprimen su tira de materias, actualizan
datos, consultan calificaciones, etc. En el sector publico la consulta de CURP, el
pago de tenencia, o el tramite de Cédulas, entre otras.

Un sistema de informacién (SI) es un conjunto de componentes interrelacionados
que recolectan, procesan, almacenan y distribuyen informacién para apoyar en la
toma de decisiones y el control de la organizacién (Laudon y Laudon, 2008, p. 14).
O bien, “es un conjunto de componentes interrelacionados que recaban, procesan,
almacenan y distribuyen datos de informacién y proporcionan un mecanismo de
retroalimentacién para cumplir un objetivo” (Stair y Reynolds, 2010, p. 4).

Para implementar un sistema de informacion, primero se debe analizar los
procesos que llevan a cabo en la organizacién y posteriormente se toma en cuenta
los manuales de procedimientos y todo lo que se tenga de manera escrita, para
identificar la informacién util y se tomen las decisiones pertinentes para plantear
el sistema de informacion.

Los elementos del sistema de informacién son cuatro: entrada, procesamiento,
salida y retroalimentacion, se definen a continuacion:

La Entrada en los sistemas de informacion se refiere a la recopilaciéon y captura de
los datos en crudo que se recopilan dentro de la organizacion.

El procesamiento convierte los datos en bruto en informacion significativa,
es la transformacion de los datos, puede involucrar la realizacién de célculos,
comparaciones de datos y almacenarlos para posteriormente utilizarlos en un futuro.

14
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1.2.3 Salidas
La salida es la informacion util que fue
procesada para posteriormente hacer uso
de ella, generalmente salen en forma de
documentos y reportes.

1.2.4 Retroalimentacién
La retroalimentacién en los SI son los
cambios que se realizan en la salida y en
el procesamiento y se devuelven para
evaluar o corregir los datos en la etapa
de entrada, que sirvan para ayudar a los
miembros de la organizacion.

Para entender como funcionan los sistemas
de informacion, se detalla a continuacién
el siguiente ejemplo:

Realizar una multiplicacién de dos nimeros

Esquema del Sistema de informacién

Entrada

thentaqoﬁ/

Procesamiento

que se muestra en la siguiente tabla y observa la informacién de cada elemento:

Entrada Proceso Salida
Primer nimero n1 * N
. n1*n2 Resultado
Segundo nimero n2 |
Si le damos valor a las variables n1 y n2 tenemos lo siguiente Actividad

de aprendizaje

6*4

24

Actividad de aprendizaje 1

Se requiere implementar un sistema de informacién de una biblioteca, ;qué datos se
tendrian que tomar en cuenta en cada uno de los elementos del SI?

15
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1.3 Funciones e importancia de los sistemas de
informacion en las distintas disciplinas

Una organizacion para que sea exitosa debe contar con las siguientes funciones
en las dreas de contabilidad, finanzas, marketing, administracion de recursos
humanos y produccién dentro de la empresa:

Ayudan a los gerentes y trabajadores a analizar problemas, visualizar
: asuntos complejos y crear nuevos productos.

- - Ahorran tiempo en los procesos de la organizacion.

5 - Contienen informacién acerca de gente, lugares y cosas importantes
- dentro de la organizacién o el entorno en el que se desenvuelve.
Implementar un sistema de informacion eficaz que permita acceder a
los datos relevantes de manera frecuente, oportuna y en tiempo real
para que obtenga ventajas en los procesos y lleve a la mejor toma de
decisiones.

Utilizar tecnologias de informacién y comunicacién (TIC) adecuadas
8 para el procesamiento de los datos que se utilizaran en el sistema de
- informacién.

Basado en

Competencias
3
4

Panel de navegacién

o - Actividad de aprendizaje 2

- . Observa la siguiente imagen y explica "

11 i de manera breve lo que ves en ella.

_ de aprendizaje

12

13 Asilo explico el Asilo entendid el Asilo disefi6 el

R cliente jefe del proyecto analista

1

15

16

B . Asilo escribio el Asilo describié Lo que el cliente
17 programador el de marketing  realmente necesita
18 o L o L] o

- 1.4 Clasificacién de los sistemas de Informacion de
19 una empresa
o Dado que hay intereses, especialidades y niveles diferentes en una organizacién,

existen diferentes tipos de sistemas, pues un sistema no solamente proporciona
toda la informacién que una empresa necesita.

] =

Vista Diseno 1 6
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1.4.1 Sistemas a nivel operativo
Apoyan a los gerentes operativos en el seguimiento de actividades y transacciones
elementales de la organizacién como ventas, ingresos, depodsito en efectivo,
némina, decisiones de crédito y flujo de materiales en una fabrica.

Tienen como objetivo responder a las preguntas de rutina y seguir el flujo de las
transacciones a través de la organizacion. ;Cuéntas partes hay en el inventario?
¢Qué paso6 con el pago del sefior Gutiérrez?

1.4.2 Sistemas a nivel de conocimiento
Apoyan a los trabajadores del conocimiento y de datos de una organizacion. El
proposito de estos sistemas es ayudar a las empresas comerciales a integrar el
nuevo conocimiento en los negocios y ayudar a la organizacién a controlar el
flujo del trabajo de oficina. Estos tipos de sistemas estan entre las aplicaciones
de crecimiento mas rapidas en los negocios actuales.

1.4.3 Sistemas a nivel administrativo

Sirven a las actividades de supervision, control, toma de decisiones y
administrativas de los gerentes de nivel medio. La pregunta principal que
plantean estos sistemas es: ;Van bien las cosas?. Por lo general, este tipo de
sistemas proporcionan informes periédicos mas que informacién instantanea
de operaciones. Apoyan a las decisiones no rutinarias y tienden a enfocarse en
decisiones menos estructuradas para las cuales los requisitos de informacién no
siempre son claros.

1.4.4 Sistemas a nivel estratégico
Ayudan a los directores a enfrentar y resolver aspectos estratégicos y tendencias a
largo plazo, tanto en la empresa como en el entorno externo. Su funcién principal
es compaginar los cambios del entorno externo con la capacidad organizacional
existente.

NIVEL | Sistema de Apoyo a Ejecutivos (ESS)
ESTRATEGICO

Sistemas de Soporte de Decisiones en Grupo (GDSS)

Sistema de Soporte a las Decisiones (DSS)

NIVEL . ., . .
ADMINISTRATIVO Sistema de Informaciéon Administrativa (MIS)

Sistemas Expertos

Sistema de Conocimiento (KWS)

CONOCIMIENTO Sistema de Automatizacién de Oficinas (SAQ)

Sistema de Procesamiento de Transacciones (TPS)

OPERATIVO
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Sistemas de Procesamiento de Transacciones
Los sistemas de Procesamiento de Transacciones (TPS) son sistemas de informacién
computarizados que permiten procesar grandes cantidades de informacién de
una empresa u organizacion, sobre las transacciones rutinarias que se generan
tales como némina e inventarios.

Las prmupales caracteristicas son:
Es el primer sistema de informacion que se implanta en una organizacién.
Reduce el tiempo de las operaciones.
Proveen informacién del registro de actividades, transacciones diarias
de la organizacién comprende las operaciones y funciones tales como
ventas, recibos, néminas, depdsitos en efectivo, pagos, etc.

Sistemas de conocimiento (KWS)

Los sistemas de administracion del conocimiento (KWS) permiten a las
organizaciones administrar mejor los procesos con el fin de capturar
la informacién y aplicar el conocimiento y la experiencia para hacerlos
disponibles en cualquier momento y cada vez que se requieran; a fin de
mejorar los procesos de negocios y las decisiones gerenciales. Cada empresa
es diferente por lo que cada una tiene su propio funcionamiento, es decir,
su plan de negocios no es el mismo, cada una sabe cémo crear, producir,
y ofrecer productos y servicios, generando un beneficio estratégico que le
permita seguir compitiendo en el mercado. Se pueden apoyar también de
empresas con fuentes externas de conocimiento (Laudon y Laudon, 2012).

Son sistemas especializados disefiados para ingenieros, cientificos y trabajadores
encargados de generar o descubrir nuevo conocimiento.

Ejemplos: Directorios de empleados con experiencia en areas especializadas,
Bases de Datos (repositorios de documentos con estrategias de mejora).

Sistemas de automatizacién de oficinas (SAO)
Estos sistemas brindan apoyo a personas que trabajan con datos para analizar la
informacién y transformar o manipular los datos antes de compartirlos.

Ejemplos: Procesador de palabras, hojas de calculo, disefio grafico asistido por
computadora, correo de voz, correo electrénico.

Sistemas de soporte de decisiones (DSS)
Los sistemas de soporte de decisiones obtienen sus datos de fuentes externas,
brindan apoyo alatomade decisiones que no esrutinaria. Se enfocan en problemas
que son Unicos y cambian con rapidez, para los cuales el proceso para llegar a
una solucioén tal vez no esté por completo predefinido de antemano. Tratan de
responder a preguntas como estas: ;Cudl seria el impacto en los itinerarios de
produccién si se duplicaran las ventas en el mes de diciembre? ;Qué ocurriria
con nuestro rendimiento sobre la inversion si se retrasara el itinerario de una
fabrica por seis meses? (Laudon y Laudon, 2012)
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Sistemas de informacién administrativa (MIS)
Sistemas que apoyan a los gerentes a vigilary controlar el negocio proporcionando
informes del desempefio de la empresa. Reciben datos como entrada; procesan
los datos por medio de célculos, combinan elementos de los datos, etc.
Proporcionan informacién en manuales electromecéanicos y computarizados.

Por ejemplo: informe detallado de cuotas de ventas de una zona especifica que
caen por debajo de lo estimado o cuando los empleados exceden su limite de
gastos.

Sistemas expertos
Es un programa de computadora que imita el proceso de decisiones de un
experto humano al aportar una solucién al problema. Se basan en técnicas de
inteligencia artificial que apoyan a los procesos de toma de decisiones (Sousa y
Oz, 2017).

Sistema de soporte a las decisiones de grupo (GDSS)

Cada vez mas las organizaciones confian en los grupos o equipos para tomar
decisiones en conjunto. Un sistema de soporte de decisiones en grupo (GDSS,
o sistema de apoyo a la toma de decisiones en grupo) puede ofrecer una
solucion. Estos sistemas, que se utilizan en cuartos especiales equipados con
varias configuraciones, permiten a los miembros de los grupos interactuar con el
soporte electrénico. El objetivo de estos sistemas es lograr que un grupo resuelva
un problema con la ayuda de varios apoyos como encuestas, cuestionarios, lluvia
de ideas y creacién de escenarios (Kendall y Kendall, 2011).

Sistema de apoyo a ejecutivos (ESS)

Los sistemas de soporte para ejecutivos (ESS, sistemas de apoyo para ejecutivos)
ayudan a los ejecutivos a organizar sus interacciones con el entorno externo
ofreciendo tecnologias de gréficos y comunicaciones en sitios accesibles como
salas de juntas u oficinas corporativas personales. A menudo buscan obtener
ayuda para tomar decisiones en el nivel estratégico, se basan en la informacién
que generan los sistemas TPS y MIS. Ayudan a sus usuarios a enfrentar los
problemas relacionados con decisiones no estructuradas inespecificas de una
aplicacion, para lo cual crean un entorno que les ayude a pensar sobre los
problemas estratégicos de una manera informada (idem, 2011).
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1.5 Etapas en la realizacion de un Sl

Los sistemas de informaciéon van pasando por una serie
de etapas a lo largo de su vida, claro estd que un sistema
nace, se desarrolla, se opera, se le da mantenimiento y Anslisis
por Ultimo muere. Esto es a medida que pasa el tiempo;
un sistema de informacién se vuelve obsoleto.

Disefio

Para este curso las etapas del ciclo de vida del sistema de preliminar
informacién son cinco y se describen a continuacién:

Desarrollo

1.5.1 Analisis

En esta etapa se tiene que definir y comprender el |
problema, respondiendo a las preguntas: ;Qué se va a | [
hacer? ; Qué caracteristicas debe tener? ;Qué limitaciones |
tiene? ;Cual es el propdsito del sistema de informacion?. A
Su dmbito del proyecto, estimar el coste del proyecto,
estudio de factibilidad y viabilidad, determinar el alcance
del proyecto, anélisis de los riesgos, su planificacion y
la asignacién de recursos para cada etapa del proyecto
elaborando la gréfica de Gant.

Implementacion

1.5.2 Disefo preliminar
En esta etapa el analista debe disefiar los procedimientos que le permitan al
usuario introducir los datos al sistema, de tal forma que la informacién sea la
correcta; mediante diagramas de flujo. Se debe de tomar en cuenta toda la
informacién recolectada en la etapa anterior, posteriormente se realiza la base
de datos, esta debe ser congruente con los formularios y con lo solicitado; asi
mismo, su interfaz debe ser amigable, atractiva, llamativa, segura y de facil acceso
para los usuarios. Por Ultimo, el analista debe disefiar controles y procedimientos
de respaldo para proteger el sistema y los datos.

1.5.3 Desarrollo
En esta fase el analista trabaja con los programadores para desarrollar el software
requerido. En esta parte se determina que lenguaje de programacion se va a
desarrollar, se codifica el disefio de la etapa anterior eliminando errores, se
documentan los manuales de procedimiento, los manuales de instalacién y
requerimientos del software, y también se incluye el manual del usuario.

1.5.4 Pruebas
Antes de utilizar el sistema de informacién, se debe probar las veces que sea
necesario para comprobar que el sistema funciona correctamente. Primero se
utilizan datos muestra para posteriormente utilizar datos reales, revisando asi
que los resultados sean satisfactorios tanto para los programadores como para
los analistas y si no es asi detectar los problemas de manera oportuna antes de
entregar el sistema a los usuarios.

Generalmente las pruebas se crean desde las primeras etapas del sistema y se
van ajustando y modificando de acuerdo al progreso del proyecto.
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1.5.5 Implementacién
En esta fase del desarrollo de sistemas se lleva a cabo la solucién que se planted
al inicio, se entrega el sistema de informacién ya terminado y documentado. Se
tiene que capacitar a los usuarios que van a operar el sistema y en esta parte se

Competencias
- tiene que migrar la informacién de la base de datos anterior a este sistema nuevo
. sin ningun problema.
- En esta etapa entra el mantenimiento, la mayoria de las empresas invierten
. mucho dinero en este proceso y debe de irse dando de manera rutinaria por el
S - tiempo que dure funcionando el sistema de informacion.
5 |:
5
2 |2 S
o ||l - Actividad de aprendizaje 4
o [[|©
_O - / . . 7 .
T . e De acuerdo a las etapas de la realizacién del Sl describe cada una para la
ct a . . s . . . L1
E ! de aprendizaje realizacién de un inventario de libros en una biblioteca
8
9 T
- Anélisis
10
"
- Disefo preliminar
12
13
14 Desarrollo
15
16
- Pruebas
17
18
- Implementacion
19
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21
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En este médulo se definieron los conceptos de sistemas de informacion,
la clasificacion de los sistemas de informacion, asi como las etapas de
realizacion de un sistema de informacion.

También se traté el tema de algoritmos y sus caracteristicas, el cual ayuda
a representar los problemas utilizando gréficos para tener un panorama
méas amplio del conflicto. Conocimos los tipos de datos y la utilizacién de
la prioridad de los operadores aritméticos, asi como las instrucciones y
sentencias.

Al final del médulo se analizan las estructuras de los pseudocddigos y
se realizan pruebas de escritorio para saber si nuestro planteamiento es
correcto, igualmente se efecttia la documentacién que sustenta su trabajo.

Autoevaluacion

¢ Considero que lo hice bien?

Este es un proceso de reflexién sobre lo que obtuviste después de disefiar y
realizar la demostracién practica. Responde la tabla siguiente, colocando una
X en el cuadro correspondiente a cada item (5 representa estoy totalmente de
acuerdo y 1 estoy totalmente en desacuerdo):

1. Asumi una actitud propositiva, entusiasta, responsable y
mi aportacion fue:

2. Elaprendizaje y experiencias que me dejé la participacion
en la actividad me son Utiles

3. Puedo explicar con claridad los conceptos y definiciones
que revisamos y aplicamos a lo largo de cada actividad.

4. Puedo aplicar lo aprendido en mi vida diaria.

Mi calificacion general seria de (anota un valor numérico
en escala del 1 a 10)

B
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Coevaluaciéon

Basado en

Puedes compartir la autoevaluaciéon que hiciste con tus compaferos con la
intencién de intercambiar ideas o experiencias de aprendizaje. En caso de que

Competencias

N hayas tenido alguna dificultad serfa una buena aportacién compartirla.
3 L ., ~ . . L, .,
- La calificacion de los compafieros con quienes intercambié mi autoevaluacién fue
- (anotar los valores numéricos que tenga asignados).
c [|[?
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Moédulo 2. Diseno de bases de datos
. Propésito del médulo:

. Disefia una base de datos identificando los elementos necesarios para
- organizar datos que permitan posteriormente la automatizacion.

- Competencia disciplinares

- Comunicacion

6 Basica

- 3.  Plantea supuestos sobre fenémenos naturales y culturales de su entorno
con base en la consulta de diversas fuentes.

Panel de navegacién

- 9. Analiza y compara el origen, desarrollo y diversidad de los sistemas y
5 medios de comunicacion.

- 12. Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicaciéon para investigar,
9 resolver problemas, producir materiales y transmitir informacion.

Extendidas
Aplica los principios éticos en |la generacion y tratamiento de la informacién.

Difunde o recrea expresiones artisticas que son producto de la sensibilidad
y el intelecto humanos, con el propésito de preservar su identidad cultural
1z en un contexto universal.

8.  Valora lainfluencia de los sistemas y medios de comunicacion en su cultura,
su familia y su comunidad, analizando y comparando sus efectos positivos
y negativos.

10. Analiza los beneficios e inconvenientes del uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién para la optimizacién de las actividades
cotidianas.

11. Aplica las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el disefio
de estrategias para la difusion de productos y servicios, en beneficio del
desarrollo personal y profesional.

Competencias genéricas y atributos

- 4.  Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos
19 mediante la utilizacién de medios, cédigos y herramientas apropiados.

- 4.5 Maneja las tecnologias de la informacién y la comunicacion para obtener
20 informacion y expresar ideas.

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de
21 métodos establecidos.

|
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Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para procesar e
interpretar informacion.

Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en
equipo, definiendo un curso de accién con pasos especificos.

Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad
de creencias, valores, ideas y practicas sociales.

Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y tradiciones
culturales mediante la ubicacion de sus propias circunstancias en un
contexto mas amplio.

Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integracion y

convivencia en los contextos local, nacional e internacional

INTRODUCCION ¥

La informacién es muy importante en una organizacién, podemos decir
que es la materia prima y como se manejan cantidades grandes de
informacién es indispensable disefiar la base de datos donde se guarde
toda esta informacién que le sea Util a la empresa.

El procesamiento de la informacién hoy en dia es fundamental en todas
las organizaciones debido a la numerosa informaciéon que se tiene, es por
ello que debemos planificar las actividades rutinarias que hacemos, con el
fin de disenar una base de datos donde se pueda consultar la informacion
en cualquier momento.

El uso de las bases de datos se ha hecho muy comun dentro de las
organizaciones, ayuda a tener disponible la informaciéon en cualquier
momento, para poder realizar bisquedas, consultas, reportes, informes,
etcétera.

Se ahorra también papel ya que no es necesario imprimir los reportes pues
se puede consultar todo en el sistema para no generar papel innecesario.
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Actividad diagnéstica

El propdsito de este cuestionario es conocer el dominio que tienes acerca de los
temas que se manejan en este segundo modulo.

Contesta el siguiente cuestionario seleccionando las respuestas que consideres
correctas.

1. Una base de datos es:
a) Aquella donde los datos se presentan en niveles multiples que representen
con raiz y sus ramificaciones
b) La coleccién de datos relacionados entre si, la cual es accedida por el
software y es el resultado de relacionar la informacion
c) La informacién que se genera sirve de apoyo a los mandos intermedios y
a la alta administracion

2. ;Qué es un dato?
a) Captacion y recoleccion de datos, almacenamiento, tratamiento vy
redistribucién
b) Dato, atributo, registro, campo, archivo
c) Es la unidad o cantidad minima de informacién que almacenamos para
una referencia futura

3. ¢Cuadles son los componentes de una base de datos?
a) Introducir datos, almacenarlos y recuperarlos
b) Uno a uno, de uno a muchos, de muchos a muchos
c) Dato, atributo, registro, campo, archivo

4. Elementos de una base de datos.
a) Uno a uno, de uno a muchos, de muchos a muchos
b) Tablas, atributos, tuplas, llaves, relaciones
c) Registro

5. Utilidad de una base de datos
a) Introducir datos, almacenarlos y recuperarlos
b) Registro, tupla, atributo
c) Dato, atributo, registro, campo

6. Esun modelo que organiza y presenta los datos en forma de tablas, consiste
en el almacenamiento de datos en tablas compuestas por filas y columnas,
establece relaciones entre distintos datos, es una coleccién de tablas.

a) Modelo entidad relacién
b) Modelo relacional
c) Modelo orientado a objetos
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Es un modelo de datos que permite representar cualquier abstraccion,
percepcién y conocimiento en un sistema de informacién formado por un
conjunto de objetos denominados entidades y relaciones, incorporando una
representacion visual conocida como diagrama entidad-relacion.

a) Modelo entidad relacién

b) Modelo relacional

c) Modelo orientado a objetos

En una relacién de muchos a muchos es cuando un registro A esté relacionado
con cualquier registro B y un registro B puede asociarse con cualquier registro A.
a) Uno a uno

b) Uno a muchos

c) Muchos a muchos

Serefierealasmedidasde seguridad empleadas para conservar correctamente
los datos en la base de datos todo el tiempo.

a) Integridad referencial

b) Normalizacion

c) Tipos de modelos

. Es una técnica utilizada en el disefio de la base de datos, se le conoce como
subdivisién o descomposicion de una relacién en dos o mas relaciones.

a) Integridad referencial

b) Normalizacion

c) Tipos de modelos
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2.1 Conceptos basicos

Una base de datos se define como un conjunto de informacién organizada en un
computador, relacionada con un asunto, tema o actividad en especifico, o bien,
puede ser una herramienta para recopilar y organizar informacién, se pueden
almacenar datos sobre personas, productos, ventas, etc.

Una base de datos permite introducir datos, almacenarlos y recuperarlos para
su uso posterior, asi mismo se pueden realizar bdsquedas, célculos, ordenar los
datos, resumirlos y generar informes, reportes para imprimir, o bien importar o
exportar la informacién requerida.

Los elementos de una base de datos son los siguientes: dato, campo, registro y
tabla. Se definen a continuacién:

2.1.1 Datos

Los datos (hechos) son la materia prima de la informacién.

2.1.2 Campos
El campo es un componente individual (registro) de una base de datos, es la
unidad l6gica més pequefia, también se le conoce como columnas.

Ejemplo: No. Cuenta, nombre, apellido, direccién, teléfono.
2.1.3 Registros

El registro es una coleccién de informacion relacionada entre si, es un conjunto
de campos que almacenan informacion. También se le conoce como filas.

Ejemplo: 1512289, Frida, Lara, Juarez Sur #112, 722713-17-89
2.1.4 Tablas

Una tabla es un conjunto de filas y columnas que estan organizadas. En una base
de datos a las filas se le denominan registros y a las columnas se le denominan
campos, la tabla es similar a una hoja de célculo en donde la informacion se
almacena en filas y columnas.

La siguiente imagen muestra los componentes de una base de datos:

- A O
17 NO. CTA |NOMBRE |APELLIDO | DIRECCION TELEFONO
- 1512289 | Frida Lara Judrez Sur #1212 | 7225-34-56.78 || REGISTRO|
18 —d 1712897 | Nataly Diaz Juan Aldama #103 |7223-96-12-00
- 1612390 | Arturo Salas Av. Pantedn #604 7221-98-71-02
19 1512098 | Estephany |Pérez Calle Asuncién s/n | 7220-34-56-91
- 1712654 | Ernesto Gonzalez |Miguel Hidalgo #7A |7221-34-56-12
20 1612304 | Celso Flores Tenango #123 7220-03-34-78
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Actividad de aprendizaje 1

Con la siguiente informacion rellena la tabla con los datos: Alumnos, Maestros

y Asignatura, en donde escribas los campos de la tabla.

2.2 Modelos de Base de Datos

Existen diferentes modelos en donde se puede organizar la informacion y
representarla mediante una base de datos y se mencionan a continuacién.

2.2.1 Modelo relacional
El modelo relacional es un modelo que organiza y presenta los datos en forma
de tablas, consiste en el almacenamiento de datos en tablas compuestas por filas
o tuplas, y columnas o campos, estableciendo relaciones entre distintos datos,
podemos decir que mas bien es una coleccién de tablas (relaciones).

Para efectos de este curso consideramos este modelo para trabajar el siguiente
modulo en Microsoft Access® ya que es un sistema de administracion de base
de datos relacionales.

2.2.2 Modelo entidad relacién
El modelo entidad-relacion ER (Blazquez, 2014) es un modelo de datos que
permite representar cualquier abstraccién, percepcién y conocimiento en un
sistema de informacién formado por un conjunto de objetos denominados
entidades y relaciones, incorporando una representacién visual conocida como
diagrama entidad-relacion.

Entidad. Es cualquier clase de objeto o conjunto de elementos presentes
0 no, en un contexto determinado, dado por el sistema de informacién
o las funciones y procesos que se definen en un plan de automatizacion.
Relaciéon. Vinculo que permite definir una dependencia entre los
conjuntos de dos o més entidades.

2.2.3 Modelo orientado a objetos
Una base de datos orientada a objetos es una base de datos que incorpora
todos los conceptos importantes del paradigma de objetos, trata de
almacenar en la base de datos los objetos completos como sus instrucciones
de procesamiento mediante:
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Encapsulaciéon — Propiedad que permite ocultar la informacién al resto
de los objetos, impidiendo asi accesos incorrectos o conflictos.
: - Herencia — Propiedad a través de la cual los objetos heredan
comportamiento dentro de una jerarquia de clases.
: - Polimorfismo — Propiedad de una operacién mediante la cual puede ser
aplicada a distintos tipos de objetos.

3
- En este modelo los usuarios pueden definir operaciones sobre los datos como
parte de la definicién de la base de datos. Una operacién (llamada funcién)
se especifica en dos partes. La interfaz de una operacién incluye el nombre
de la operacién y los tipos de datos de sus argumentos (o pardmetros). La
implementacién (o método) de la operacién se especifica separadamente y
puede modificarse sin afectar la interfaz. Los programas de aplicacién de los
6 usuarios pueden operar sobre los datos invocando a dichas operaciones a
- través de sus nombres y argumentos, sea cual sea la forma en la que se han
implementado. Esto podria denominarse independencia entre programas y
operaciones. (PNFI — IUTEP, 2012)

gacion

Panel de nave

Actividad de aprendizaje 2

Realiza un cuadro comparativo de los modelos, puedes investigar en internet

Actividad
de aprendizaje

2.3 Diseno de las bases de Datos Relacionales

Una vez elegido el modelo que se va a utilizar para disefiar la base de datos, es

18 importante tener en cuenta como la disefiaremos y esto conlleva a invertir tiempo.
19 2.3.1 Entidades

- Se le llama entidad a cualquier clase de objeto; un tipo concreto de informacion.
20 Una entidad estd compuesta por un conjunto de atributos.

- Ejemplos: Alumno, Maestro, Asignatura.

21
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2.3.2 Atributos

El atributo es la caracteristica, rasgo y propiedades que define a cada entidad.

Ejemplo: Alumno (No. Cta, Nombre, direccién, teléfono)

l_l_\

NO. CTA NOMBRE DIRECCION TELEFONO

[ \
| J

|

Actividad de aprendizaje 3

De acuerdo con la actividad anterior define los atributos que tiene cada entidad.

Entidad: Alumnos
Atributos: completa 5 atributos de la entidad alumnos

Actividad
de aprendizaje

Entidad: Maestro
Atributos: completa 5 atributos de la entidad maestro

Entidad: Asignatura
Atributos: completa 3 atributos de la entidad asignatura

2.3.3 Tuplas

La tupla, también llamada registro, representa una fila de la tabla. El nimero de
tuplas se denomina cardinalidad.

2.3.4 Llaves
La llave es un campo o conjunto de campos que se utilizan para identificar este.
La llave primaria es un campo exclusivo que identifica en forma Unica un registro,
ningln otro registro puede contener la misma llave.
La llave secundaria se entiende por llave secundaria a los demas campos. Esta
llave no identifica de forma exclusiva a un Unico registro, puede identificar a un
grupo de registros.
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2.3.5 Relaciones
Podemos definir la relacibn como una asociaciéon entre varias entidades o
registros. Estas relaciones entre los registros pueden ser de tres maneras, de uno

Basado en

Compaicndte a uno, de uno a muchos y de muchos a muchos.

2.3.5.1 Uno a Uno

Una relacion de uno a uno es cuando un registro
A esta relacionado Unicamente con el registro B y
viceversa.

NUMERO
DE

CUENTA Ejemplo: cada alumno de la UAEM tiene un nimero

de cuenta que lo identifica.

2.3.5.2 Uno a Muchos

Una relacién de uno a muchos es cuando un registro
A estd relacionado con cualquier elemento del
registro B.

Panel de navegacién

ALUMNO 1
ALUMNO 2

Un ejemplo es cuando un maestro tutor (uno) tiene a
ALUMNO 3

su cargo un grupo de tutorados (muchos) y tiene que
estar al pendiente de la situacion académica de los
alumnos.

2.3.5.3 Muchos a Muchos

Una relacién de muchos a muchos es cuando un
12 MAESTRO 2 ALUMNO 2 registro A esta relacionado con cualquier registro B y
- MAESTRO 3 - ALUMNO 3 un registro B puede asociarse con cualquier registro A.

13 MAESTRO 4 7 ALUMNO 4 Un ejemplo es cuando en la UAEMex un maestro tiene
varios alumnos y un alumno tiene varios maestros.

- 2.3.6 Integridad Referencial

15 La integridad referencial se refiere a las medidas de seguridad empleadas para
- conservar correctamente los datos en la base de datos todo el tiempo. Los errores
5 mas comunes son los siguientes: fallo del hardware del equipo, defectos del

software, actualizacién incompleta, insercién de datos no validos (tipo de dato,
valor de los datos, los valores de las claves primarias y secundarias, la integridad
referencial) (Rodriguez, 1992)

2.3.7 Normalizacién
La normalizacidon es una técnica utilizada en el disefio de la base de datos,
se le conoce como subdivision o descomposicion de una relacién en dos o
mas relaciones, esto permite evitar la redundancia entre los datos, para que
esto suceda se agrupan todos los atributos en una relaciéon posteriormente

20 esta relacion es subdividida en otras mas pequenas de tal forma que estén en
_ la 4FN. (Rodriguez, 1992)

21
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Actividad de aprendizaje 4

De acuerdo con la actividad anterior define los atributos que tiene cada entidad

y completa los registros que corresponden a cada atributo.

Entidad: Alumnos
Atributos: completa 5 atributos de la entidad alumnos

Entidad: Maestro
Atributos: completa 5 atributos de la entidad maestro

Entidad: Asignatura
Atributos: completa 3 atributos de la entidad asignatura

Y

En este moédulo presentamos un resumen de los conceptos que se han
abordado hasta ahora, en donde hablamos de las bases de datos que
son importantes para una organizaciéon ya que la informacién queda
organizada y distribuida en la misma, y su informacién esté disponible en
cualquier momento.

El objetivo es que los alumnos aprendan a disefiar bases de datos
relacionales en donde puedan dar solucién a problemas y tengan que
analizar qué informacién es la que debe llevar la base de datos para su
funcionamiento evitando la redundancia de los datos.

Como alumno aprenderds a determinar cual es la informacién mas
relevante para hacer la base de datos, desglosando la informacion mas
importante para hacer tus entidades y de esas entidades determinar los
atributos de cada uno, es decir, las caracteristicas principales.

Una vez teniendo esto claro, debes de relacionar las tablas de acuerdo al
tipo de relacion que debe llevar cada una para que se pueda mostrar la
informacién al finalizar la base de datos.

Se abordaron temas de integridad referencial, que es la seguridad de los
datos y la normalizacién que es descomponer o subdividir los datos para
evitar redundancia entre estos.

35
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.16.

3

Panel de navegacién

. Asumi una actitud propositiva, entusiasta, responsable y

Autoevaluacion

¢: Considero que lo hice bien?

Este es un proceso de reflexion sobre lo que obtuviste después de disefiar y
realizar la demostracién practica. Responde la tabla siguiente, colocando una
X en el cuadro correspondiente a cada item (5 representa estoy totalmente de
acuerdo y 1 estoy totalmente en desacuerdo):

mi aportacion fue:

. Elaprendizaje y experiencias que me dejé la participacion

en la actividad me son Utiles

. Puedo explicar con claridad los conceptos y definiciones

que revisamos y aplicamos a lo largo de cada actividad

. Puedo aplicar lo aprendido en mi vida diaria

Mi calificacion general seria de (anota un valor numérico
en escala del 1 a 10)

Coevaluacion

Puedes compartir la autoevaluacion que hiciste con tus compafieros con la
intencién de intercambiar ideas o experiencias de aprendizaje. En caso de que
hayas tenido alguna dificultad seria una buena aportaciéon compartirla.

La calificacién de los compafieros con quienes intercambié mi autoevaluacion fue
(anotar los valores numéricos que tenga asignados).

Compainiero 1 Companero 2 | Compaiero 3

HE

Vista Diseno
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Moédulo 3. Manejador de bases de datos

Basado en
Wl Propssito del msauio: [N

Utiliza un manejador de base de datos como plataforma para generar
informacion de diversos contextos.

3

N Competencias disciplinares

- Comunicacion
Basicas

3.  Plantea supuestos sobre fenédmenos naturales y culturales de su entorno
con base en la consulta de diversas fuentes.

Panel de navegacién

9. Analiza y compara el origen, desarrollo y diversidad de los sistemas y
medios de comunicacion.

- 12. Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para investigar,
resolver problemas, producir materiales y transmitir informacién.

1 Extendidas
- 5.  Aplicalos principios éticos en la generacién y tratamiento de la informacion.

Difunde o recrea expresiones artisticas que son producto de la sensibilidad
y el intelecto humanos, con el propésito de preservar su identidad cultural
12 en un contexto universal.

8.  Valora lainfluencia de los sistemas y medios de comunicacién en su cultura,
su familia y su comunidad, analizando y comparando sus efectos positivos
- y negativos.

10. Analiza los beneficios e inconvenientes del uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién para la optimizacién de las actividades
15 cotidianas.

N 11. Aplica las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el disefio
de estrategias para la difusion de productos y servicios, en beneficio del
- desarrollo personal y profesional.

- Competencias genéricas y atributos

- 4.  Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos

19 mediante la utilizacién de medios, cédigos y herramientas apropiados.

- 4.5 Maneja las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon para obtener
20 informacién y expresar ideas.

- 5 Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de
21 métodos establecidos.
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Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para procesar e
interpretar informacion.

Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en
equipo, definiendo un curso de accién con pasos especificos.

Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad
de creencias, valores, ideas y practicas sociales.

Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y tradiciones
culturales, mediante la ubicacién de sus propias circunstancias en un
contexto mas amplio.

Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integracion y

convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

INTRODUCCION |I¥

En la actualidad existen multiples maneras de organizar la informacién
por medio de una computadora, sin embargo, uno de los manejadores de
base de datos mas popular es Access® 2016 y viene integrado dentro del
paquete Office 2016 compatible con Windows.

Access® es un sistema integral completo ya que logra aumentar la
productividad entre un nimero de usuarios cada vez mayor, sin que sea
necesario un profundo conocimiento en el desarrollo de base de datos.

Este programa permite almacenar, organizar datos y realizar diversas
tareas de acuerdo con nuestras necesidades de informacién y andlisis.

En este médulo entenderemos el funcionamiento y la utilidad de este
programa, con el objetivo de aplicarlo en las tareas de nuestra vida
cotidiana, ya sea desde solo registrar informacién o para aplicarlo en
administrar los datos de un pequefio negocio o escuela.

En primer lugar, veremos el entorno grafico de Access® 2016, asi como
algunos temas fundamentales que debemos conocer para registrar
la informacién como lo son las tablas, campos, registros, relaciones e
iniciamos creando una base de datos con sus tablas y registros, asi como
las relaciones que son parte primordial en una base de datos relacional.

39
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Basado en
Competencias

3

Panel de navegacidn
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Actividad
diagnostica

10.

16

Actividad diagnéstica

El propdsito de este cuestionario es conocer el dominio que tienes acerca de los
temas que se manejan en este tercer médulo.

Contesta el siguiente cuestionario seleccionando las respuestas que consideres
correctas.

Es un objeto de Microsoft Access® y forma la parte principal para la creacién de todos
los demas objetos.

a) Consultas c) Informes

b) Tablas d) Macros

Es un conjunto de informacién relacionado con un asunto, tema o actividad especifico.
a) Archivo c) Base de datos

b) Consulta d) Hoja de célculo

Una clave principal.

a) Se puede repetir ¢) Segun se disefie la tabla, se puede repetir
b) Es Unica d) Debe ser inicamente tipo numérico

Es un tipo de dato que se utiliza de mas de 255 caracteres como comentarios o
explicaciones.

a) Texto corto c) Texto largo
b) Numero d) Objeto OLE
En una base de datos a las columnas se les llama.

a) Registros c) Datos

b) Tablas d) Campos

Tipo de datos para incorporar el detalle de afiadir el simbolo monetario € (o el de
cualquier pais) a una cifra.

a) Numero c) Moneda

b) Texto d) Datos adjuntos

;Cuél es la extension de Access®?

a) .docx c) .accdb

b) .xlsx d) .exe

En qué ficha se puede crear una relacién en Access.

a) Archivo ¢) Herramientas de base de datos
b) Inicio d) Crear

¢Qué grupos tiene la ficha datos externos?
a) Tabla, de contenido, registros ¢) Importar, vincular y Exportar

b) Configurar pagina, parrafo d) Tablas, consultas, Informes
Tipo de datos para registrar el dia de nacimiento o de ingreso.

a) Fecha/Hora c) $100

b) 100% d) Objeto OLE

40
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3.1 Definicién de un manejador de base
de datos (MBD)

Un manejador de base de datos (MBD) o Database Management System, es
el software que se encarga de administrar una base de datos, que permite el
almacenamiento, la actualizacion y la recuperaciéon de datos de una base de
datos, ademas de incluir funciones para la seguridad y el control de acceso.

Su funcién es servir como interfaz entre el usuario y las distintas aplicaciones
utilizadas.

Algunos de los manejadores de base de datos mas utilizados son: Microsoft SQL
Server, Microsoft Access, OpenOffice Base, Oracle, MySQL, Borlan Paradox,
etcétera (Borja, 2016).

El manejador de base de datos que utilizaremos es el de Microsoft Access® 2016,
incluido en el paquete de programas de Microsoft Office 2016. Es igualmente
un gestor de datos que recopila informacién relativa a un asunto o propdsito
particular, como el seguimiento de pedidos de clientes o el mantenimiento de
una coleccién de datos.

3.1.1 Caracteristicas y funciones de un MBD.

Caracteristicas del manejador de base de datos.

- Dispone de mecanismos que permiten recuperar facilmente los datos
en caso de fallo del sistema de base de datos.
Control de concurrencia. Consiste en controlar la interacciéon entre los
usuarios concurrentes para no afectar la inconsistencia de los datos.
Seguridad e integridad. Cumple con los controles de seguridad e
integridad y los acuerdos de cumplimiento normativo. La integridad es
la exactitud, y confiabilidad de los datos.

Funciones principales de un Manejador de base de datos:
- Creary organizar la base de datos.
Establecer y mantener las trayectorias de acceso a la base de datos de
tal forma que los datos puedan ser accesados rapidamente.
Manejar los datos de acuerdo con las peticiones de los usuarios.
Registrar el uso de las bases de datos.

Ventajas en el uso de base de datos:
- Globalizacion de la informacion.
Eliminacién de informacién redundante.
Eliminacién de informacién incongruente.
Permite compartir informacién.
Permite mantener la integridad de la informacion.
Independencia de datos.
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Actividad
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Archivo [OTERM  Crear
X, Cortar
ER Copiar
Ver | Pegar

Copiar formato

Vistas Portapapeles

‘B3 1 4 1 5 1 B 7 181 910 R B 15

Actividad de aprendizaje 1

Investiga la primera base de datos de manera electrénica y cuél fue su
propdsito.

3.2 Entorno grafico de un manejador
de base de datos (MBD).

El entorno de trabajo de Access® 2016 es el siguiente:

Barra de titulo
La barra de titulo muestra el nombre del archivo con el que estamos trabajando
en el momento actual y en su extremo derecho muestra los botones de minimizar,
maximizar o restaurary cerrar, y en el extremo izquierdo la barra de acceso rapido.

Database3: Base de datos- C:\Users\|SAURA\Documents\Database3.accdb (Formato de archivo Access 2007 - 2016) - Access Inic. ses.

Barra de acceso rapido
La barra de acceso rapido contiene las
. , , . = ,‘n =
herramientas de uso mas comun, que incluye el
icono Guardar, Deshacer o Rehacer.

Cinta de opciones
Consta de cinco fichas (también llamadas pestafas) y cada una contiene todas
las opciones del programa organizados en grupos. En la imagen siguiente vemos
la ficha Inicio.

Database3: Base de datos- C:\Users\ISAURADocuments\Database3.accdb (Formato de archivo Access 2007 - 2016) - Access Inic. ses.
Datos externos Herramientas de base de datos Q ;Qué desea hacer?
Ascendente Seleccion = Nuevo > Totales 28 Reemplazar
Descendente =] Avanzadas H Guardar  “w Revisién ortogréfica Ira
Filtro Actualizar ) Buscar K s | A -
Quitarorden ¥ Alternarfiltro |y~ 2% Eliminar = ] Més Seleccionar 2
Ordenar y filtrar Registros Buscar Formato de texto
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El panel de navegacidn

El panel de navegacién es una herramienta que nos permite el |Todos los objet... ® «
acceso y la organizacién de los diferentes objetos almacenados en |- o
la base de datos: tablas, consultas, formularios, informes, etc. Tablas =

Area de trabajo

En este espacio se visualizan los objetos de la base de datos, | = Asignaturas
como tablas, formularios y consultas, en caso de que se tengan | =3 tuaciones
abiertos mas de un objeto estos se visualizardn en pestafias en
la parte superior del panel y podras cerrarlos haciendo clic en la
X del extremo superior derecho para cerrar el objeto que se esta

127128 1291 +30 1 +31+ 1321 33"

=

B3 Alumnos

: Profesores

trabajando.
|0 aumno: | TH Asignaturss =
Chyve asigna - Mombre asg - Semestre - Total Horas - Haga cfic paro ogrepar ~
# i 0
Eegrtroe W 1l v ity Buscar

Ficha Archivo

En la ficha archivo podemos guardar
la base de datos, crear una base de
datos o abrir una ya creada, cerrar la
base de datos, establecer contrasefas
y permisos que permiten restringir
el acceso de los usuarios a la base
de datos; asi como configurar las
opciones generales para trabajar con
el programa.

Informacién

Nuevo

Abrir

Guardar como

Imprimir

Cerrar

Cuenta

Comentarios

Opcianes

43

Database3 : Base de datos- C:\Users\ISAURA\Documents\Database3.accdb (Fo

Informacion

Database3

Documentos

* Compactar y reparar
it Use Compactar y reparar para evitar y corregir problemas con los archivos de
Compactar y reparar bases de datos.
base de datos

5 Cifrar con contrasefia
Use una contrasefia para restringir el acceso a la base de datos. Los archives
Cifrar con que usan el formato de archivo Microsoft Access 2007 o posterior estan
contrasefia cifrados.

A

X

a



» Formulario 3 Universidad Auténoma del Estado de México e Nivel Medio Superior

B 11012 01314015 161 +7 01819 1101 12 1B 1 YUr1:B50H

Ficha Inicio
En la ficha inicio podemos acceder a las diferentes vistas de los diversos objetos,
copiar y mover informacion, realizar diferentes tipos de filtros, modificar el
formato de los registros, organizar, eliminar, insertar y buscar informacién en los
diferentes objetos.

Herramientas de tabla ~ Database3 : Base de datos- C:\Users\ISAURA\Documents\Database3.accdb (Formato de ar... Inic. ses.
- Archivo Inicio Crear Datos externos Herramientas de base de datos Campos Tabla Q {Qué desea hacer?
a i T 5n = ap

4 b.( 3 Cortar Y 4] Ascendente Seleccién r i=! Nuevo > Totales p 38c Reemplazar Trebuchet MS (Detalle) + |11 <=
- Imbme ER Copiar % Descendente T=] Avanzadas - B Guardar % Revisién ortografica 3 lra-

Ver Pegar Filtro 18 Actualizar Buscar N K S A - ab & o [ = ﬁ' B4 .
- = Copiar formato Quitar orden Y Alternar filtro todo~ 2% Eliminar = Emss~ I3 Seleccionar - = = E
° Vistas Portapapeles ] Ordenar y filtrar Registros Buscar Formato de texto ]
5 i it e

Ficha Crear
Desde la ficha Crear se pueden crear tablas, modificarlas, crear consultas
7 en blanco o acceder al asistente, formularios, informes y crear macros para
- automatizar tareas y cédigos.

Panel de navegacidn

Herramientas de tabla ~ Database3 : Base de datos- C\Users\ISAURA\Documents\Database3.accdb (Formato de ar... Inic. ses.

Archiva  Inicio Datos externos Herramientas de base de datos Campos Tabla Q ;Qué desea hacer?

9 = Q I ’T‘\ Q % . ol e j @ ] e £ Médulo

&l Navegacién - 1*! Médulo de clase

- Elementosde  Tabla Disefio Listas Asistente para Disefio de  Formulario Disefio del Formulario ) Informe Disefio de Informe Etiquetas Macre
- aplicacién - detabla SharePoint - consultas  consulta formulario en blance =] Mas fermularios = informe en blanco (] Visual Basic
10 Plantillas Tablas Consultas Formularios Infarmes Macros y codigo

B Ficha Datos externos
- La ficha de datos externos se encuentra dividida en dos grupos, el primero
12 es para importar y vincular datos de un archivo de hoja de calculo, importar o
- vincular datos con otra base de datos y el segundo grupo sirve para exportar
13 datos a diversidad de formatos.
__ Herramientas de tabla Inic. ses.
14 Archivo Inicio Crear Datos externas Herramientas de base de datos Campos ea h

3 Impartaciones guardadas ] - T Access
._ ’T‘\ ’:Ld:ﬁ:\itlatlm :E(ai:'.m(u\ada' ‘:‘ Q‘ @ E@ [@J;I L_giombmarzunWmd

MNuevo origen - - ~ Exportaciones Excel Archivo Archivo PDF  Enviar por correo
15 de datos - guardadas detedto XML oXPS electrénico ’:MES'
Importary vincular Expartar

16

- Ficha Herramientas de base de datos

17 En la ficha herramientas de base de datos se puede compactary reparar la base
- de datos, ejecutar macros, definir relaciones entre tablas, documentar la base de
datos, analizar su rendimiento, analizar una tabla y dividir una base de datos en
dos archivos.

19 Herramientas de tabla ~ Database3: Base de datos- C\Users\ISAURA\Documents\Database3.accdb (Formato de ar... Inic. ses.

Achivo  Inico  Crear  Datosexternos  [SCICUUTUCERINREREINUEl  Compos Tabla Q@ ;Qué desea hacer?

5 Analizar rendimiento

26 w!T ﬂ DI D,g ’:‘: [Z Documentador de base de datos =5 EE %:'

Compactar y reparar  Visual Ejecutar Relaciones Dependencias Base de datos SharcPoint Complementos
base de datos Basic macro del objeto 0 Analizar tabla de Access -

Herramientas Macro Relaciones Analizar Mover datos Complementos
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Actividad de aprendizaje 2
Escribe el nombre correcto a cada una

Actividad
de aprendizaje

Ve Teto Nimero Moneda
<orto

vista

Todos los objet... @ « (=
ral

Buscor.

Tablas 2
=Rl

*
3
3
E

uig o e ot Bogn =R

SO

3.3 Componentes de un MBD

Los componentes de una base de datos son: las tablas,
campos y registros necesarios para crear la base de datos.

A continuacion, se explicara la creacién de una base
de datos con estos componentes..

Crear una base de datos
Para crear una base de datos en blanco Access 2016,
ingresamos desde el botdn inicio de Windows 10,
situado en la parte inferior izquierda de la pantalla al
hacer clic en donde aparece una pantalla similar
a la imagen de la derecha y damos clic en Access®
2016.
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T a9 x
Basado en -] Inicie sesidn para obbener o médximeo rendimiento de Office
Competencias TIPSV S— i
- Condacios  lnim  Veoode  Lioris de dienccikones
- e L
3 il -
A N,
. 7 T\ ellz
— D !
@ Abeir oiros sementos {archivos] L | | :';
A
4 '.‘ J.'
c ? S
0 - b chabens e b Pl sl walk Tl
) -
©
o ||
o
2 ||| | .
P | @
6 £ A
O -
) -
Q - At ks € oA Cam i i P ] 3307 Abariuiei
= 7
£ - B ey -
- Une.of ey e vl o1 4 Pt soqere e g il . el

8 Base de datos en blanco

_ [Deberia crear una aphcacitn de Access o uns baze de datos de excricno
s . . MNombre de sechive

) Después escribimos el nombre Daabases

9 C\Users\IBAURA\ Documentsh,

de la base de datos y la carpeta
donde la ubicaremos.

- 3.3.1 Creacidn de:

- 3.3.1.1 Tablas

13 - La primera parte del disefio de una base de datos es la
creaciéon de las tablas y la introduccién de los datos en
ellas. Las tablas son una coleccion de datos relacionados

14

- de un determinado tema, organizados en filas y columnas.

i Cada una de las filas de la tabla se denomina registro y

- relne toda la informacion de un elemento de la tabla, cada

- columna de la tabla se denomina campo y es cada uno de

1 los atributos en que se divide un registro.

- Microsoft Access® tiene diferentes formas de visualizar los

i | * ; | datos, estas se encuentran en la ficha Inicio en el grupo

_ | Vista Hoja de datos . . . .

- _ —| vistas, una es la vista hoja de datos, que es la vista normal
| b b .

18 ~| de una tabla, donde se ven las filas y columnas, la segunda

- /‘ ) . es la vista disefo, la cual tiene la funcidon de mostrar la

- ¥  Vista Disefio i , . .

19 = estructura o cédmo estd organizado o creado el objeto

- seleccionado y mediante la cual se pueden modificar,

. agregar o quitar elementos que se requieran.
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Por ejemplo, las tablas vista hoja de datos aparecen de la siguiente forma:

TH Alumnos ',

17152507 Torres Diaz Roberto
* 0

Apelido P - Apelido M - Nombres - Semestrey;- Correoelec* Celuar <+ ©  |Hagacic paroagregar «

610 torre_diazl 7@ 7221673490 o)
0 o)

Y las tablas vista disefio se muestran asi:

T2 Alumnos %

MNombre del campo Tipo de datos

F» Mumero de cuenta Numero

Apellido Paterno Texto corto

Apellido Materno Texto corto

Nombres Texto corto

Semestre y grupo Namero

Correo electrénico Texto corto

Celular Texto corto

Fotografia Datos adjuntos

General Busqueda

Tamafio del campo Entero largo
Farmatao

Lugares decimales Automatico
Mascara de entrada

Titulo

Walor predeterminado [t]
Regla de validacion
Texto de validacidn

Requerido =1
Indexado Si(Sin duplicados)
Alineacion del texto General

TR

Archivo  Inicio Crear Datos externos Herramientas de base de datos

Disefio

Para crear una tabla en vista disefio hay que
seguir estos pasos:

1. Hacer clic en la ficha crear y a continuacion
clic en disefio de tabla.

H

Archeeg Imicig Diatos externos Hetrarmiertas de b

D BED R B8

Elernentos de  Tabla | Disefio Listas Asistente para Disefio de
aplicacidn = de tabla SharePoint = consultas  consulta

Mantillas Tablas Conzultas

2. Enla columna nombre del campo tenemos
que escribir cada uno de los nombres de
los campos que contendra la tabla y en la
columna tipo de dato indicaremos que tipo
de valores se pueden guardar en cada uno
de los campos.

3. En la columna descripcién, es opcional
y como su nombre lo indica sirve para
describir el contenido del campo.

tabla  Databasef: Base de datos- C:\Users\ISAURA\Documents\Database6.accdb (Formato de ar...

Q a

D ? &= Insertar filas ].:

X Eliminar filas
Ver Clave Generador Prot

B

Hojade Indices Crear macros Cambiar nombre/ Relaciones Dependencias

g = B

General  Bisqueda

Tamario del campo Entero largo
Formato

Lugares decimales Automatico
Mascara de entrada

Titulo

Valor predeterminado 0
Py 4

principal je validacion EX Modificar biisquedas  propiedades dedatos~  Eliminar Macro del objeto
Vistas Herramientas Mostrar u ocultar  Eventos de campo, registro y tabla Relaciones
Todos los objet... © «|| = Tt |2 Taviaz
P o Nombre del campo Tipo de datos Descripcién (opcional)
= h’l— No de cuenta Namero
ablas 2
2 Tablat

Propiedades del campo
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Basado en
Competencias

3

Panel de navegacidn
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P11 20 103 04 5 B 7 8 9 0 R B 1B
3.3.1.2 Campos
Campo es un espacio de almacenamiento para un dato en Tipo de datos
especifico. Es la unidad mas pequefia que representa cada Ndmeri [
elemento de dato. Los campos proporcionan una manera
de organizar y ordenar la informacién en una base de datos. E";Z:ngo
Ala hora de crear un campo en una tabla, hay que especificar |Numere grande
de qué tipo son los datos que se van almacenar en ese :::::';:"'a
campo. Autonumeracion
En la primera fila cuando se escribe el nombre del primer |SifNo
campo, al pulsar la tecla ENTER pasamos al tipo de dato, |OPletoOLE
que por asignacion automatica nos pone el tipo Texto corto, :::i;“;:?:::os
si queremos cambiar de tipo de datos damos clic sobre la | ciculado
flecha de la lista desplegable de la derecha para elegir otro |asistente para bisqueda

tipo de dato.

Los diferentes tipos de datos de Access® 2016 son:

Tipo de dato

Descripcion

Texto corto Admite cualquier caracter alfabético, numérico y signos de puntuacion hasta
méaximo de 255 caracteres.

Texto largo Admite los mismos tipos de datos que el campo de texto corto, pero hasta
65,535 caracteres. Se utiliza para escribir comentarios.

Numero Admite datos numéricos. Con este tipo de datos se pueden realizar
operaciones matematicas.

Fecha/Hora Admite valores de fecha y hora.

Moneda Admite valores monetarios, con separador de miles y el signo monetario

asignado en el sistema operativo.

Autonumeracion

Es un campo automatico que va generando nimeros en secuencia a medida
que se van anadiendo registros en la tabla.

Si/No Admite solo estos dos valores, con las variantes verdadero/falso o actividad/
desactivado.
Objeto OLE Es un campo que contiene un objeto, el cual puede ser una imagen, un

gréfico, un documento, etcétera.

Hipervinculo

Contiene un enlace que nos redirecciona hacia un objeto local o de internet.

Datos adjuntos

Iméagenes adjuntas, archivos de hoja de célculo, documentos, gréficos y otros
tipos de archivos admitidos para los registros en la base de datos, similar a
adjuntar archivos a los mensajes de correo.

Calculado

Se crea un campo con la opcion de realizar un célculo en la misma tabla, y
para generar el calculo se usa el generador de expresiones.

Asistente para
blusqueda

Se crea un campo que nos da la opcién de seleccionar un valor de otra tabla
o crear una lista de valores propia.

Fuente: Borja, 2016
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Observa que cada vez que tenemos un tipo de dato, en la parte inferior de la
ventana correspondiente a propiedades del campo se activa para poder indicar
mas caracteristicas del campo.

Las propiedades se agrupan en dos fichas, la ficha General donde indicamos
las caracteristicas generales del campo y la ficha Blisqueda en la que podemos
definir una lista de valores vélidos para el campo.

La ficha general

Propiedades del campo

General Bisqueda

Tamafo del campo Entero largo
Formato

Lugares decimales Automatico
Mascara de entrada

Titulo

WValor predeterminado 1]
Regla de validacion
Texto de validacion

Requerido No
Indexado No
Alineacion del texto General

Algunas de las propiedades que admiten los campos son:

Propiedades Descripcidn

Tamano del campo En los campos de texto, esta propiedad determina el nimero méaximo
de caracteres que se pueden introducir en el campo.

Formato Esta propiedad se utiliza para personalizar la forma de presentar los
datos en pantalla.

Lugares decimales Permite indicar el nimero de decimales que queremos que se asigne
a un dato numérico.

Valor predeterminado | Es el valor que se almacena por defecto si no se introduce otro valor.
Como por ejemplo en una empresa todos son del municipio de Toluca.

Requerido Si queremos que un campo se complete obligatoriamente, debemos
asignar a esta propiedad el valor Si.

Fuente: Borja, 2016

La ficha busqueda

General Busqueda

Mostrar control Cuadro de lista |1|

Tipo de origen de lafila | Cuadro de texto
Origen de la fila
Columna dependiente | Cuadro combinado

HNdmero de columnas 1
Encabezados de columna No
Ancho de columnas

Permitir varios valores No
Permitir ediciones de listz No
Formulario de edicion de
Mastrar solo valores de o No
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Una vez capturados todos los campos, hay que indicarle a Access® cudl es el
campo principal, el campo mas importante por el cual se organizara la tabla.

Actividad de aprendizaje 3

Escribe en la columna de la derecha el tipo de dato que definirias para el
dato que se menciona en la columna izquierda.

14/05/2018

$20,543.00

-345.679

No fumar

Sur 5y norte 8

Foto alumno

NuUmeros consecutivos

3.3.1.3 Llaves
Una clave principal (llave) estd formada por un campo que no se puede repetir
en ningun registro.

Para asignar una clave principal a un campo, se deben seguir los siguientes pasos:
1. Hacer clic sobre el nombre del campo que seré clave principal.
2. Hacer clic sobre el icono clave principal de la barra de herramientas.

H ©-
Archive Inicia Crear Datos externos Herramientas de base de datos
r"1 ﬂ ; §= Insertar filas - ] - |
== s _ X Eliminar filas E = _—
Wer Clawve Generador Probar reglas Hojade Indices Crear macros Can
e | = Medificar bis wedas : ]
- principal de validacion B3 q propiedades de datos~  ENi
Vistas Herramientas Muostrar u ocultar | Eventos de campo,

3. Alaizquierda del nombre del campo apareceré una llave indicdndonos
que dicho campo es la clave principal de la tabla.

m No de cuenta Numero |

50
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Es necesario comentar que si no se ha definido el campo principal mediante el
procedimiento anterior, cuando se guarde la tabla aparecerd un mensaje de que
no existe una clave principal y si no le indicamos en automatico el programa
agrega un campo llamado Id de tipo autonumérico en nuestra tabla.

Asi que una vez que definimos
Guardar como ? X nuestra clave principal, se da clic
en el botén que se encuentra
en la esquina superior izquierda de
la ventana y aparece un cuadro de

didlogo de guardar como, el cual
indica Tablal como nombre que se

Nombre de la tabla:
Tabla1l

le asigna por omision a la primera
tabla.

Para insertar registros en nuestra tabla, desde el panel de navegacion
seleccionamos la tabla a llenar, haciendo doble clic sobre el nombre de la tabla
y aparecera la ventana Hoja de datos.

T Predescies
Mo de empd « | Apeledo Put * Apelido M+ Mombre - Direceion = Coreo sl © | telefona  * -] Haga che para ogregar
® i o)

Registra: W 1de |- {0l Buscar

La hoja de datos la utilizaremos para introducir, eliminar y modificar datos de la
tabla, llenando los datos en cada campo. Cuando tengamos el registro completo,
damos clic en la tecla Enter y el cursor bajara a un nuevo registro en blanco para
poder seguir introduciendo datos.

Para eliminar un registro de
la tabla, lo seleccionamos ’T—, Nuevc 2_ Totales

haciendo clic en el encabezado -”_-' o8 Guardar '/ Revisién ortografica
de la fila y luego damos clic | Actualizar o =Y

en el botén eliminar, que se todo - X Eliminar  ~ Més~
encuentra en la ficha inicio en Registros

el grupo registros.
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Para guardar nuestros registros iremos a la barra de acceso rapido y damos clic
en botén E

Para desplazarnos por los distintos registros de una tabla, podemos utilizar el
Competencia control de desplazamiento, que esta situado en la parte inferior izquierda de la

- tabla vista hoja de datos, el control indica qué registro es el activo y el nimero
3 total de registros de la tabla.
4 E - P
- Registro: H 1de5 B OH P L. Sin filtro | |Buscar
2
6 Cada uno de los botones del control de desplazamiento tiene la siguiente funcion:

Panel de navegacidn

; |4

Ir al primer registro de la tabla

Ir al registro anterior de la tabla

13 Ir al registro siguiente de la tabla

: d

15 Ir al Ultimo registro de la tabla

Crear un nuevo registro que se situara automaticamente al

v final de la tabla

18

- También podemos desplazarnos por los diferentes campos y registros pulsando
- las teclas flecha abajo, flecha arriba, flecha izquierda y flecha derecha.

- Para salir de nuestra hoja de datos debemos hacer clic en el botén cerrar.
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Actividad de aprendizaje 4

Elabora una base de datos con el nombre de “Escuela” a continuacién realiza 4
tablas con los siguientes datos que se te proporcionan. Actividad

de aprendizaje

Z

La tabla se guarda con el nombre La tabla se guarda con el nombre de
Alumnos. Profesores.
=z | Alumno;'-._\ =] Profesore;-"-._‘
Nombre del campo Tipo de datos Nombre del campo Tipo de datos
#» Numero de cuenta Numero #* Numero de empleado| Namero
Apellido Paterno Texto corto Apellido Paterno Texto corto
Apellido Materno Texto corto Apellido Materno Texto corto
Nombres Texto corto Nombre Texto corto
Semestre y grupo Numero Direccidn Texto corto
Correo electrénico Texto corto Correo electronico Texto corto
Celular Texto corto Teléfono Texto largo
Fotografia Datos adjuntos Fotografia Datos adjuntos
La tabla se guarda con el nombre de La tabla se guarda con el nombre de
Asignaturas. Evaluaciones.
T Asignaturas \ T3 Evaluaciones
Nombre del campo | Tipo de datos Nombre del campo Tipo de datos
P Clave asignatura Numero % |Numero de cuenta MNumero
Nombre asignatura Texto corto Clave asignatura Numero
Semestre Texto corto Primer parcial MNumero
Total Horas semana Namero Segundo parcial Nimero
Calificacion final Calculado
Observaciones Texto largo
Nota: En la tabla evaluaciones vamos a | Geeodordeepresionss x
|- .7 d d | d Escriba una expresion para calcular el valor de la columna calculada:
realizar una operacion entro de campo de |y j de ianes incluyen [campo] + [campoz2] y [campol] < 5)
calificacion final para que nos proporcione derpla
. . . Cancelar
el promedio del primer parcial y segundo | ==
parcial. Sigue las instrucciones siguientes: = Vo
i6 Categorias de expresid Valores de expresion
1. Una vez que capturaste los campos de | I eeuscne: g
, . E-5y) eihcones Piscr il |
<-] Constantes 4
numero de. cuenta, clave asgnatura, g Sequndo parcil
primer parcial y segundo parcial en el
campo de calificacion final el tipo de
datos que insertas es el tipo Calculado.
2. En automatico se aparece el cuadro de
didlogo siguiente:
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116

talle

(=]
Ij“‘De
[\

LI /S B |

Panel de navegaciéon

_

_

—_ _

ey

_

=y

e

o.|.5.|.m.|.\|.|.®.|.m.|.A.|.m.|.K;.|._...|.o-|-(o.|.m.|.\l.|.0).|.01.|->

N

n
e

|Numero de - | Apellido Paterno - | Apellido Materna - | Nombres - |’

([Primer parcial]+ [Segundo parcial])/2]

605 bermu.cabajorge@gmail.c 7223497529
610 dany. 123@gmail.com 7283658476
605 gon. terronper@gmail.com 7223456786
Fatima 607 flores.fatima@gmail.com 7224120985

Flores
Diaz
0

1711605 Bermudez Caballero Jorge
1713064 Bravo Pichardo Daniela
1714689 Gonzélez Terrén

1715241 Colin

3.3.1.4 Relaciones
Una vez que se tienen las tablas de la base de datos, se debe indicar las relaciones
que se desea establecer entre los datos, ya que el propésito fundamental de
relacionar tablas es evitar tener datos duplicados.

Por ese motivo es indispensable que al momento de elaborar las tablas se
consideren aquellos campos en comun entre las diferentes tablas, ya que de no
hacerlo se podrian relacionar los datos incorrectamente.

Las relaciones se utilizan para reunir datos de varias tablas y colocarlas en un
Unico formulario, informe o consulta (Microsoft Access®, 2000).

Para poder relacionar tablas entre si, se debera especificar campos en comun, los
campos relacionados deben tener el mismo tipo de datos excepto en el campo
autonumérico que puede estar relacionado con un campo numérico.

Cuando exige la integridad referencial deben cumplirse las siguientes reglas:

Las dos tablas relacionadas tienen que ser de la misma base de datos.
No se puede eliminar un registro de la tabla principal mientras haya
registros coincidentes en la tabla relacionada.

No se puede cambiar un valor de la clave de la tabla principal si tiene
registros relacionados.

Vista Disefo
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Si se desea que se cumplan las reglas en las relaciones, hay que indicarlo en
el momento de crear la relacién, diciendo que se debe exigir la integridad
referencial. Si se intenta infringir alguna de las reglas se mostrard un mensaje y
no se permitird el cambio.

El objetivo a la hora de disefiar la base de datos usando relaciones es eliminar la
redundancia de los datos, minimizando los datos duplicados.

Las relaciones entre las tablas pueden ser de tres tipos diferentes:

1. La relacién uno a varios. Un elemento de una de las tablas estara
relacionado con varios elementos de la otra tabla. Pero cada elemento
de la segunda tabla solamente podra estar relacionado con un elemento
de la primera tabla.

2. Relacién varios a varios. Un elemento de una tabla estara relacionado
con varios elementos de la otra tabla y también, cada elemento de la
primera tabla.

3. Relacién uno a uno. Un elemento de una de las tablas estaré relacionado
con un elemento de la otra tabla y viceversa.

Cémo crear relaciones
En primer lugar, se recomienda cerrar
todos los objetos que se tengan
abiertos, una vez realizado esto, se
selecciona de la ficha herramientas
de base de datos, grupo relaciones y
damos clic en el icono Relaciones.

Herramientas de base de datos Q $Qué desea h|

r‘ [Z Documentador de base de datos
oD

- g | . i -
- Analizar rendimiento

Relaciones Dependencias =
del objeto  D0Analizar tabla

Relaciones Analizar

En automatico se abre el cuadro de En este se muestran las tablas o
didlogo siguiente. consultas que tenemos en la base de
datosy con las que podemos realizar las
relaciones, en este caso seleccionamos
alumnos, asignaturas y evaluaciones.

Mostrar tabla T =

Tablas  Consultas Ambas

W i e R T ]
Asignaturas

Evaluaciones
Profesores

=5 Retaciones

Alumnas

¥ Mumero de cuents -
Apelido P
Apelide M
Mombres
SHMESTIE ¥ QrUpS
Cormea electronice o

Evaluaciones

Humero de cuents

W Clave asignaturs
Primer parcial
Segundo parcial
Calificacion final

V cl'masugnmuu
Hombre asignatura
Semestie
Total Horas semana
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Después selecciona el campo que quieras relacionar y arrastralo hasta el campo
de la otra tabla y se abre el siguiente cuadro de didlogo, donde seleccionamos
la opcion de exigir integridad referencial.

Basado en

Competen
- Modificar relaciones 7 x
3
- Tabla o consulta: Tabla o consulta I Aceptar I
4 I Alumnos b I Evaluaciones e i Z s
S i | Cancelar
‘G - ro de cuenta E| Mumero de cuenta g e
S |lls IlTl!r.uu de combinacién...
9 ’ 7 il ekl
‘% - | Crear nueva.
c 6 7] Exigir integridad referencial
(] - 3 :
o _ [ Actualizar en cascada los campos relacionados
?C) ) D Eliminar en cascada los registros relacionados
s ||
o —
- Tipo de relacion: ~ Uno a varios
8
9
N Nuestra relacion quedara como la siguiente imagen:
10
B s Relaciones \
A,
1
- Alumnos
12 ¥ Numero de cuentz | L
- Apellido P
153 Apellido M
- Nombres Evaluaciones
- Semestre y grupo
- : Numero de cuenta
14 Correo electronice ; 7
i ¥ Clave asignatura
- Primer parcial
15 Segundo parcial
- Asignaturas Calificacion final
16 ¥ Clave asignatura
- Nombre asignatura
- Semestre
1_7 Total Horas semana
18
19
20
21
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Actividad de aprendizaje 5

Elabora las siguientes relaciones en la base de datos escuela.

1. Tabla profesores con asignaturas.
2. Tabla evaluaciones con asignaturas.

Las relaciones deberan quedar de la siguiente manera.

Alumnos Evaluaciones

# Humero de cuentz =
Apellido Patemo
Apellido Materno
Nambres
Semestre ¥ grupo
Comen electronicc -

¥ Numero de cuenta
Clawe asignatura
Primer parcial
Segundo parcial
Calificacion final
Observaciones

Asignaturas Profecores
¥ Clave asignatura i | 7 Numero de e.mpie;if
Nombre astgnatura _/- Apellido Paterno |
Humero de empleada 2 Apellido MAtEms
Semestre HNombre
Total Horas semana Direccion
Comeo electronicf -

A

En este mddulo se llevé a cabo el manejo de una base de datos por medio
de Microsoft Access® 2016, que es un sistema intuitivo y amigable con el
que se puede trabajar, aprender y buscar informacién con mayor rapidez.

Se mostrd y explicd cada uno de los elementos que integran el entorno
grafico de Access®, asi como lo sencillo que resulta crear una base de datos
manejando las funciones elementales que permitieron su elaboracién. En
el disefo de las tablas se abordé su importancia, ya que contienen todos
los datos que requiere la base de datos, ademés se explicd cual es el
procedimiento para relacionar las tablas en una base de datos para poder
sistematizar y facilitar la informacién que se requiera.

S/

Actividad
de aprendizaje
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.16.

Autoevaluacion

;. Considero que lo hice bien?

Basado en
Competencias

5 Este es un proceso de reflexion sobre lo que obtuviste después de realizar la
: planeacién y disefio de tu proyecto web. Responde la tabla siguiente, colocando
una X en el cuadro correspondiente a cada item (5 representa estoy totalmente
de acuerdo y 1 estoy totalmente en desacuerdo):

C

Ne) _

2 -

8 |5 5 | 4|3 | 2|1
9]

E . 1. Asumi una actitud propositiva, entusiasta, responsable y

o |||© mi aportacion fue:

o _

||l 2. El aprenc?llgajeyexperlerjglas que me dej6 la participacion

IS - en la actividad me son (tiles.

8 3. Puedo explicar con claridad los conceptos y definiciones
que revisamos y aplicamos a lo largo de cada actividad.

? 4. Puedo aplicar lo aprendido en mi vida diaria.

0 Mi calificacion general seria de (anota un valor numérico
en escala del 1 a 10).

Coevaluacion

Puedes compartir la autoevaluaciéon que hiciste con tus compafieros con la
13 intencién de intercambiar ideas o experiencias de aprendizaje. En caso de que
- hayas tenido alguna dificultad seria una buena aportacion compartirla.

14 La calificaciéon de los compafieros con quienes intercambié mi autoevaluacién fue
- (anotar los valores numéricos que tenga asignados).

16 Companero 1 Companero 2 | Compaiero 3
1? 1
1; 2
;

HE
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Basado en
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3

Panel de navegacién
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Moédulo 4. Presentacion y
seleccién de la informacién.

12.

10.

11.

4.5

Propésito del médulo:

Propésito del médulo: Selecciona y presenta informacién utilizando un
manejador de base de datos para apoyar la toma de decisiones.

Competencias disciplinares

Comunicacién

Basicas

Plantea supuestos sobre fenémenos naturales y culturales de su entorno
con base en la consulta de diversas fuentes.

Analiza y compara el origen, desarrollo y diversidad de los sistemas y
medios de comunicacion.

Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacion para investigar,
resolver problemas, producir materiales y transmitir informacion.

Extendidas
Aplica los principios éticos en |la generacion y tratamiento de la informacién.

Difunde o recrea expresiones artisticas que son producto de la sensibilidad
y el intelecto humano, con el propésito de preservar su identidad cultural
en un contexto universal.

Valora la influencia de los sistemas y medios de comunicacién en su cultura,
su familia y su comunidad, analizando y comparando sus efectos positivos
y negativos.

Analiza los beneficios e inconvenientes del uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién para la optimizacién de las actividades
cotidianas.

Aplica las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el disefio
de estrategias para la difusién de productos y servicios, en beneficio del
desarrollo personal y profesional.

Competencias genéricas y atributos
Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos

mediante la utilizacién de medios, cédigos y herramientas apropiados.

Maneja las tecnologias de la informacién y la comunicacién para obtener
informacién y expresar ideas.

60
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Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de
métodos establecidos.

Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para procesar e
interpretar informacion.

Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en
equipo, definiendo un curso de accién con pasos especificos.

Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad
de creencias, valores, ideas y practicas sociales.

Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y tradiciones
culturales mediante la ubicaciéon de sus propias circunstancias en un
contexto mas amplio.

Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integracion y

convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

INTRODUCCION IS

En este médulo seguimos trabajando con el manejador de base de datos
de Microsoft Office en Access® 2016, pero ahora estaremos manejando
formularios, consultas e informes. Los formularios son practicamente la
forma mediante la cual los usuarios interactian con una base de datos,
en cierta manera es una interfaz grafica y su funcién principal es facilitar la
introducciéon de los datos mediante sus campos y una de sus ventajas es
que pueden trabajar simultdneamente con campos de méas de una tabla
en un Unico formulario.

Otro objeto que se manejara son las consultas, cuya funcién principal es
visualizar los datos que se requieren en un orden establecido, ademas se
pueden modificar, eliminar, mostrar y agregar datos a la base de datos.

Por ultimo, los informes que son una presentacién gréfica de los datos
contenidos en las tablas o los que se encuentren en las consultas y su
principal propédsito es visualizar la informacién tal como serd impresa,
ademas que esta utilidad estd acompafiada de la posibilidad de agregar
elementos que personalicen los informes como textos, imédgenes y logos.

61
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_4
Actividad
diagnéstica

Actividad diagnéstica

El propdsito de este cuestionario es conocer el dominio que tienes acerca
de los temas que se manejan en este cuarto moédulo.

Contesta el siguiente cuestionario seleccionando las respuestas que
consideres correctas.

. Qué es Microsoft Access® 20167
a) Hoja de célculo

b) Gestor de base de datos

c) Un parche de office

d) Un lenguaje de programacion

¢La secuencia correcta en la creaciéon de una base de datos en Access® es?
a) Campo-tabla-registro

b) Registro-tabla-campo

c) Tabla-campo-registro

d) Ninguna de las anteriores

¢Una tabla, una vez disefiada y con algunos datos introducidos, se le pueden
agregar mas campos?

a) No

b) Si

c) Si, pero solo el tipo de dato texto

d) Si, pero no debe sobrepasar de 7 campos

¢Qué vista es la mas acertada para crear una tabla en Access®?
a) Hoja de datos

b) Tabla dindmica

c) Disefio

d) Estructura

¢Qué se define como minimo en un campo?
a) El tipo de dato y la descripcién

b) El nombre y la descripcién

c) La descripcién

d) El nombre y el tipo de dato
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10.

¢Doénde encontramos el icono de asistente para consultas?
a) Ficha Archivo

b) Ficha Datos Externos

c) Ficha Crear

d) Ficha Herramientas de base de datos

¢Desde un formulario podemos abrir otro formulario?

a) No

b) Si

c) Si, pero tienen que tener el mismo nimero de campos
d) Si, pero el formulario debe crearse de la misma tabla

Los informes son objetos que nos sirven para:
a) Introducir informacion

b) Para imprimir informacién

c) Para realizar tablas

d) Para realizar busquedas

¢Un informe se puede crear con mas de una tabla?

a) Si, solo con tablas donde los campos tengan el mismo tipo de dato
b) No

c) Si

d) Si, pero no pueden ser mas de 3 tablas

¢Cuales son las opciones de la barra de acceso rapido?
a) Cortar, copiary pegar

b) Maximizar, minimizar, restaurar y cerrar

c) Guardar, deshacer y rehacer

d) Tipos de vistas
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4.1 Formularios

Un formulario es un objeto de Microsoft Access®, el cual permite crear una
pantalla para capturar, editar, mostrar y guardar datos en una tabla por medio de
diferentes controles.

Los formularios estan enfocados en el usuario final, son llamativos y faciles de
utilizar sobre todo para:
Escribir, modificar o mostrar los datos de una tabla o consulta.
Controlar el acceso a los datos.
Definir qué campos o filas de datos se van a mostrar.
Agregar botones y otras funciones, con el fin de automatizar las acciones
mas frecuentes.
La utilizacion de formularios con disefios funcionales y visualmente
agradables hace maés eficaz el trabajo con una base de datos.

4.1.1 Formularios por asistente
Podemos crear formularios mediante varios emamientas g bl
sistemas, el primero es utilizando el asistente que SIS

H .7 = o == [ Asictente pars formulsnios
nos va guiando paso a paso para la creacién del = u:-m'w L eagecion
formulario. Para crear un formulario por asistente R i S i
iremos a la ficha crear, grupo formularios, para
formularios.

Luego se selecciona el apartado de tablas/consultas, dénde eliges la tabla que
vas a utilizar en tu formulario y los campos que queremos incluir. Podemos utilizar
los botones correspondientes para agregar o eliminar campos.

;Qué campos desea incuir en el formulario?

Puede elegir en mas de una consulta o tabla.

Tablas/Consultas

Tabla: Alumnos w

Campos disponibles: Campos seleccionados:

Apellido Paterno
Apellido Materno =
Mombres

Semestre y grupo
Correo electrdnico
Celular
Fotografia

Cancelar < Atras Siguiente = Finalizar

64
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Seleccion de los campos de la lista de campos disponibles:

|—
v

Agregar campo a la lista de campos seleccionados

Eliminar un campo de los campos seleccionados

Anadir todos los campos disponibles a los seleccionados

Eliminar todos los campos seleccionados

1+32+ 133"

Asistente para formularios

£Qué distribucién desea aplicar al formulario?

B—————— .

®f
() Tabuylar

(C) Hoja de datos
O Justificado

Cancelar < Atrds Siguiente > Finalizar

Después seleccionamos cémo
se distribuiran los datos dentro
del formulario, para lo cual
tenemos  cuatro  opciones
posibles en Columnas, Tabular,
Hoja de datos y Justificado.
En la zona izquierda podemos
observar el aspecto que
tendra el formulario con cada
distribucién seleccionada.

En el siguiente paso indicamos el titulo del formulario, que a la vez serd su
nombre. Con la opcién Abrir el formulario para ver o introducir informacién

estara listo el formulario para poder utilizarlo.

Asistente para formularios

£Qué titulo desea aplicar al formulario?

Datos

Esta es toda la informacion que necesita el asistente para crear el formulario.

iDesea abrir el formulario o modificar ¢l disefio del formulario?

(@ /abrir el para ver o introducir inf

(O Modificar el disefio del formulario.

§ G

Datos

torme_siar]i@gmai.com

TEIGTM®

Regors i igen  reib | % an Busins
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" Actividad de aprendizaje 1
@ y Elabora un formulario utilizando el asistente de formulario de la base de datos

Basado en Actividad Escuela, que se elaboré en el médulo 3, con la tabla Alumnos, utilizando todos
Competencias de aprendizaje

los campos de la tabla.

5 Este formulario lo vas a guardar con el nombre de Alta de alumnos, una vez que

- lo realices, agrega los siguientes registros desde tu formulario.
c 4 Numero | Apellido | Apellido | Nombres | Semestre | Correo electrénico Celular Datos adjuntos
Ne) - de cuenta | Paterno Materno y grupo
U -
g 5 1714677 | Lara Sanchez Ramoén 610 ramon.lara29@gmail.com | 7282408921
q>" - 1713681 Martinez | Cuestas Mauricio 603 cuestas.mau@gmail.com | 7228981702
o -
c 6 1715698 | Séanchez Trejo Guadalupe | 602 trejosanchez@gmail.com | 7282864109
) .
o - 1728950 Torres Duarte Jazmin 605 jazmintorres@gmail.com | 7223987107
GC) 7 1725703 Segura Garcia Estefania 610 seguragarcia@gmail.com | 7289738163
© -
o - 1721890 Serrano Rodriguez | Paola 620 paocastillo@gmail.com 7223498611
E-B 1720344 | Castillo Flores Gilberto 612 gil.ibarra@gmail.com 7224973910
_ 1722642 Ibarra Ramirez Andrea 610 andyrami.iba@gmail.com | 7224561902
9
4.1.2 Modificar un formulario =
10 N . . ettt 2, Cortar
{ Para modificar el aspecto del formulario que hemos obtenidocon | = By Copiar
- el asistente de formulario damos clic en la Vista presentacion | Ve =
11 en la Ficha Inicio grupo Vistas, en automatico se activan tres |
- fichas méas: Disefio, Organizar y Formato. || vista Formutario
1-2 Herramienta: mulario Database3 : Base de datos- C:\Users\|SAURA\Dacumentd |
. Archivo  Inicio  Crear  Datosexternos  Herramientas de base de datos  [NEM Organizar  Formato @ ;Qué deses hacer? ‘I_ Vista Precentacion
- I:l B Colores - e o v El % Logotipo &= 2
18 ver ! b Wl BBl Ao =) [ @, M5 B e P Agregar campos | Hojade B¢ vista isedo
- - imagen~ 0 Fechay hora existentes |propiedades
- Vistas Temas Controles Encabezadoy pie de..
14
- En la ficha Disefio podemos cambiar También los podemos modificar en el
: los temas, colores y fuentes de nuestro  grupo de controles que veremos mas
N formulario. adelante; en el grupo de encabezado
16 . o .
¢ o[ S ol Ao - y ple.de pagina, podemos insertar un
- e - a logotipo, titulo, fecha y hora.
17 nla base de datos ! .
’ | Enla base de dat EIE' Lﬂgﬂtlpﬂ-
- ]
- o M Titulo
18 Office

Aa

Aa

‘ = !] i\a___m E.'g. Fecha y hora

1:9 IW‘W’WW Encabezado y pie de...
:

5] Buscartemas...
a

—_ | FR Guardartema actual..

21
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En logotipo podemos insertar alguna imagen de acuerdo con
nuestra base de datos.

‘Alumnos

La opcién de fecha y hora dispone de varias opciones como se muestra.

Actividad de aprendizaje 2

Elabora las siguientes relaciones en la base de datos escuela.

Fecha y hora ? *®
A inctuir techa
(@) domingo, 24 de septiembre de 2017
() 24.58p.-17
(O 2400972017

E inciuir hora
(®) 074616 p. m.
() 0745 p. m.
O 1948

Ejempla:
dominge, 24 de septiembre de 2017

07:46:16 p. m.
cone

Modifica el formulario con nombre Alta de alumnos y cambia el tema a sector Actividad

y color azul célido fuente Gill Sans MT, e inserta un logotipo de acuerdo con el

tema del formulario.

de aprendizaje

4.1.3 Vista disefio
Para crear un formulario desde la vista disefio, se selecciona desde
la ficha Crear, el grupo Formularios en la opcién de Disefo del
formulario.

Y se visualiza la siguiente ventana:

Diseno del
formulario

B - Herramientas rmulario Database3 : Base de datos- C:\Users\ISAURA\Documents\Database3.accd... Inic. ses.

Archivae  Inicio Crear Datos externas. Herramientas de base de datos Disefio Organizar Formato

Lo T, Sub P
i~ Logotipo e P Subformulario en nueva ventana
Ecvoe - ey — XYZ- El i =8 =] o=
I,\\) Aa r:‘l & [ EE - [ Thule 5 91 e codiga
Ver  Temes [A]Fuentes- © ~ Insertar Agregarcampos  Hojade  Ordende
= = *imagen~  FFechayhora oistentes  propiedades tabulacion 8 Cenverlit macios del formulario a Visusl Basic
Vistas Temas Controles Encabezado y pie de... Herramientas -~
» =5 Formulario1 x
DI R R R R R R R R T T R T e - B R B TS A R R A R R TR PR R SR - SRR ET RRNI PR U SR IRE PR T TR e TR 3 3z 3303~
& Detalle
1
2
3
s
= 12
£ |z
E (s
% 5
5 |-
w |[|©
o ||z
s |:
& |||
°
s
0
"
" =
= v
Vista DiseAn = =5 =
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En la ficha Disefio en la opcion Agregar Campos existentes, se activa el panel
del lado derecho, donde podemos arrastrar los campos uno por uno hasta la
posicion deseada.

Herramientas de disefio de formulario Database3 : Base de datos- C\Users\ISAURA\Documents\Databased.accd...  Inic. ses.

Creor Datos cxternos | lerramicntas de bose de dotos Disefio Crganizar Formate Q £Qué desca hacer?
3 D A B coors- — SeEr | D {H1ogotipo =’y i Subformulario en nueva ventana
WE o [E Aa I:I Y&, U = EE 2 I n— pmmo Agregar campos  Hoja de uinaue e Val(ﬁd\.go ]
— - - "l imagen~ ~ FFechay hora xistentes | propicdades tbulacion “ Convertir macros del farmularic a Viual Basic
- Vistas Temas Conlroles Encabeeado y pie de... Hetramienlas ~
» =3 Formutarior® =
- 4 T TR P T T T T TR T TR T T e T e e L e e
0 _ 12 | [ st solamee o camps e e
g 5 - 1 CE :Inm‘;\r: e ‘ Etd\fartabla -
= | — Mumero de cuenta
Q - 2 !mH rolde ct ”f.‘!dmem de cuenl Apellido Paterno
% - = - ‘ Apellido Materno
e Mombres
(- 6 : [Apellido Materrjo[Apellido Materno] Semestre y grupo
q) -~ - A ‘ 7] = I- :.’ Correo electronico
o] _ :§ 5‘ [Nonpbres] lNomb‘res __I_I =] ::‘tunlsr’aﬂa -
= . . Campos disponibles en tablas relacionadas:
2 11, 5 ||| pometesigwtiomeney gup = aicones
(O - Bl
o _ E 7
.
8 2
- | Campos disponibles en otras tablas:
— Asignaturas Editar tabla
\t_! B Profesores kdrtar tabla
9 i
1;) Vista En:eau - : = B ke
11
- Desde la Ficha Disefio podemos agregar més opciones como D Tiul
- lo es el titulo del formulario que se encuentra en la ficha Disefio LG
- en el grupo de Encabezado y pie de pagina y se activa una
- seccion en nuestro formulario, que dice Encabezado del
13 . ., .
: formulario, donde también podemos agregar un logotipo.
14
- | =8 Datos 3
L3N BTN RERN LT SLEN BUE- BLAN B SLN LR SO BN SRR R R A R RLSN B DR RS B R RN SN R - BUEN B LB RS AN B N B B R RS . REN RS LR R

# Encabezado del formaulario

e

- : ﬁ Alumnbs

16 = | |

17

. La zona de diseno consta de tres secciones generales:

- Encabezado del formulario. Donde contiene el titulo y el logotipo del
N formulario.

19 Detalle. Contiene los registros.

20

21
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Pie de formulario. Muestra la informacion que se mantiene sin cambios
para todos los registros y aparece al final del formulario.

# Encabersdo del formulsrio

ﬁ iAIl]Jmnos

cuentiMumero de cuent

| Y

.NIII'I' o de

hpelids P | | [apelido P
| |

I
] Sl I ] |
Lapeligio M Apelido M

1

Nu-u--r:u---\: Mombres

& Pie del formulario

| n Colores -

También podemos cambiar el tema del formulario, asi como  Temas [a]Fyentes -

sus colores y fuentes que se encuentra en la ficha disefo

grupo Temas.

Solamente debemos tomar en
cuenta que los resultados de
los cambios se veran hasta que
cambiemos el tipo de vista del
formulario, en la opcién Ver al
tipo de Vista Formulario.

E 3{, Cortar

E@ Copiar
Ver Pegar B
. Copiar forn

D Vista Formulario

D Vista Hoja de datos
E Vista Presentacion

5
b- Vista Disefio
S

-

Temas

Una vez que agregamos los campos vy
realizamos las modificaciones necesarias, se
guarda el formulario con el botén guardar [£]
de la barra de herramientas de acceso rapido.

Guardar como ? x

Mombre del formulario:

Formulariol

Cancelar

Cuando aparece un cuadro de didlogo y en
este se pregunta el Nombre del formulario,
si no se le asigna uno, asumira el nombre de
formulario 1.

También desde la vista disefio, grupo
controles, podemos agregar multiples
objetos que veremos en el siguiente tema.
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Actividad de aprendizaje 3

Elabora un formulario desde la vista disefio de la base de datos Escuela
utilizando la tabla Asignaturas, agregando todos los campos de la tabla.
Guarda el formulario con el nombre Alta de asignaturas.

4.1.4 Manejo de objetos y propiedades
Trabajando con el mismo formulario podemos agregar diversos objetos que van

a facilitar el manejo del formulario.

Los controles son objetos que en un formulario muestran datos y realizan acciones,
la presentacion que podra tener un formulario esté contenida en los controles.

Los controles se encuentran en la Ficha Disefio, en el grupo Controles.

Datos externos Herramientas de base de datos

(el Ac = (@R EEHEIEW U ELd-

Contrales

Controles disponibles

Herramientas de presentacion de formulario  Database3 : Base d

Organizar Formato g j0ué des

Insertar
imagen

¥

N
Cuadro de texto Linea
Aa —
Etiqueta Botén de alternancia
o] EE
Botén Cuadro de lista
[T ]
Control de pestana Rectangulo
AT
Vinculo Casilla

Control de explorador web

2

Marco de objeto independiente

Insertar salto de pagina

b

Control de navegacién Datos adjuntos
XYZ- @

Grupo de opciones Botén de opcidn.
-

Subformulario/Subinforme

L

Cuadro combinado

B

Marco de objeto dependiente

Gréfico

i

Imagen
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Para activar las propiedades de cada objeto seleccionamos el icono
de Hoja de propiedades que se encuentra en la ficha Disefio,
hyEe grupo Herramientas.

propiedades

Se pueden cambiar las propiedades de cada objeto:

Hoja de propiedades " controles, encabezado, formulario, etcétera. Las

it s < ity | opciones basicas de disefio que podemos realizar

— .~ enlosformularios son: modificar los formatos de los

Formato Datos Eventos Otras  Todas

Crigen del registro SELECT [op [mee] m
Titulo

Emergente Mo

Maodal Mo

Vista predeterminada Un dnico form
Permitir vista Formulario Si

Permitir vista Hoja de datos Mo
Permitir vista Presentacion | Si

Tipo de imagen Insertado
Imagen [ninguna)
Mosaico de imdgenes Mo

Distribucian de la imagen Centro
Modo de tamafio de la image Recortar

Ancho 22,183cm
Centrado automatico Mo

Ajuste de tamafio automatice 5P
Ajustar a la pantalla S0

Estilo de los bordes Ajustable
Selectores de registro Si

Botones de navegacion S0

Titulo de navegacian

Separadares de registros Mo

Earras de desplazamiento Ambas
Cuadro de control si

Boton Cerrar S

Botones Minimizar Maximizar Ambos habilit
Maovible Mo I

objetos como formato de fuente, tamano, colores
de relleno de forma, de contorno y alineacion.

En general, para insertar un control a un formulario
seleccionamos el control y lo dibujamos en el
propio formulario, aunque hay controles con mas
dificultad de configuraciéon y para esto utilizamos
un asistente que nos guia en la creacion. Para
activar el asistente en el cuadro de controles
seleccionamos activar asistentes para controles.

LS B6l Ac =1 [T 6 el B [ = Ef
N\ BBV || @©EH &
[

Utilizar Asistentes para controles

- o
_x Centroles ActiveX

Vamos a insertar una imagen utilizando el siguiente control de imagen. o]

Se tiene que dibujar el tamafo de la imagen en el drea de trabajo y a continuacién
se abre una ventana donde podemos elegir la imagen que deseamos.

Apeligo M Apelido M
i . .
I
Mompres Mombres
lEr Tesire ¥ Frupo |Semestne ¥ grupo

electfonclCorreo ebectronic

= I I
Cedular
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A continuacion, se muestra el procedimiento para agregar un botén de comando
para moverse entre los registros en el formulario:
En primer lugar, se agregan tres filas de cuadros en el drea de trabajo de
la seccion Detalle, arrastrandolas del borde inferior.

5] Datos3',

|
| |
ppelifio 1] [ApelidoM |

|Nr:|mjres| |Nombres

emestre y grupo iSemestre ¥ grupo |

|C orreq electfonicfCorreo electrr::-nicl

I |
Celulir | Celular

# Pie

del formulario

Después, verificamos que se encuentre activo el asistente para controles
y luego se selecciona del grupo controles el objeto de botdn [xe]
(Imagen 77) y se define donde se desea colocar dicho botén, luego
damos clic en el mouse en el lugar donde se desea colocar dicho
botdn, en este caso en la esquina inferior izquierda, y en automéatico
aparece el asistente para botones:

Asistente para botones de comando

JQué accidn desea que ocurra cuando se haga clic en ¢l botén?

Existen diferentes acciones para cada categonia.

Categogias: Agtiones:

Operaciones con registros Buscar siguiente

Operaciones con formularios Ir al primer registro
Operaciones con informes Ir al registro anterior
Aplicacion Ir al registro siguiente
Otras Ir al ditimo registro
= Pt
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En el asistente, primero seleccionamos la categoria en que vamos a
trabajar, en este caso Navegacion con registros, la acciéon es buscar
registros, y aparece el siguiente cuadro de didlogo, en donde nosotros
podemos definir si se quiere usar en el botdn una imagen o texto, en
este caso utilizamos texto.

Asistente para botones de comando

Desea incluir texto o una imagen en el botén?

5i elige Texto, puede escribir el texto que desea mostrar. 5i elige Imagen, puede

Buscar hacer clic en Examinar para buscar la imagen que desea mostrar.
registra

[Buscar registro

Examinar

Maostrar todas las imagenes

| Cancelar || < Atras FEinalizar |
1

A continuacién se da clic en el botdn siguiente.

Asistente para botones de comando

Qué nombre desea dar al botan?

m Un nombre significativo le ayudara a hacer referencia al botdn mas adelante,

Esta es toda la informacion que necesita el asistente para crear el botdn de
comando. Mota: el asistente crea macros incrustadas que no se pueden ejecutar o
maodificar en Access 2003 y versiones anteriores,

Cancelar | | < Atras || Siguiente > | | Finalizar

8 Datos3

ivieraisassaa.0.4° En este paso aparece el nombre
asignado al botdn, en caso de que lo
requiera puedes cambiar el nombre.

Apellidio M l |Apellido M
p I ,
- I |

|Nnm res| iNumhres

5 bismeininel I =

- Enseguida aparece en el area de
|| [pemestre y grupo \?emestmraruwl trabajo y en la seccidon detalle.
5 [ orreq elect nmc{Correo electronic

; el El procedimiento es el mismo para
S| [celudr Celular cualquier botén que necesitemos
. insertar.

3 -~ )
- EBuscar registro I;
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Actividad de aprendizaje 4

Realiza un ejercicio guiado de un formulario utilizando los controles y propiedades
del formulario, usando el formulario Alta de alumnos, el cual vamos a modificar
desde la Vista diseno.

1.

2.

El primer paso es activar Utilizar asistentes para controles que se
encuentra en la ficha Disefio en el grupo Controles.

Luego, inserta un botdn en la parte de Detalle del formulario, en la
parte inferior el primer botén seré de la categoria de operaciones con
registros y la accién es de guardar registro, el botén tendra el texto
de Guardar y guardarlo con el nombre que se le sea asignado.
Después se insertaran tres botones mas, el segundo es Eliminar,
Siguiente y Anterior.

ZH Ana e siumnos

i - 3 " 3 4 rBe [ ] " v [N (U [IRN [N ] [N | " [ '
i 'l gy cles LMUmers de ¢ l JI
] ek .
= elidol Pa Apelido Paterno
z gt ' ! ! ! ' e
e t Apellido Materno
2
8 Hgrmibres Hombres
(- . e | | | |
4 ) L g Semestre v § | | | |
= T T
& fogoroo ploctrpnlcol L Correo electronico
£ o A
e NET Coelular
] rotoorarta T i
L]
E ]
w |1 | - - | I —
"
- Anterior Siguiente Guardar Eliminar |
w
- [ 1 ] | || | '
. 1
i : x
Hoja de propiedades
Tipo de seleccion: Formulario 8l
Cambia el color de fondo del .

{

Formate Datos Eventos Otras Todas

formulario, utilizando la hoja de

propiedades quese encuentraenla " T155en
ficha Disefio, grupo Herramientas, i seronee — s
e R i S
la pestafia formato, en color de e

fondo da clic en los tres puntos

seguidos y aplica el color de fondo

que tu elijas.

[

Autematice

Mostrar cuande
Mantener juntc

Forzar nueva pi IIIIIIIII
Mueva fila o col I
Colores estindar

u HE
u HE
C

olores recientes

W Mas colores...
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Insertar hipervinculo T X
Vintulars;  Texto: Pagina de la Universidad | | inte. en pantana... |

Busgar en: [hﬂmm

FE e

| | ALUMNOS DE NUEVO INGRESO_2017 ~

Hoja de propiedades

Tipo de seleccian: Farmulario

2l

| Formulario

|

Formato Datos Eventos Otras  Todas

Emergente
Maodal

Ciclo

Mo

MNaombre de banda de opcion

Earra de herramientas

Menu contextual

Si

Barra de mends

Barra de menus contextuales

Archivo de Ayuda

Id. del contexto de Ayuda

Tiene un modulo asociado

Mo

Usar tamarno de papel predet

Mo

Impresion laser rapida

Informacion adicional
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9. Por dltimo, agregamos las fotos de los alumnos que se encuentran en
los registros, para esto damos doble clic sobre el recuadro al lado del
campo fotografia que es un campo de tipo de dato, datos adjuntos y
se abre el siguiente cuadro de didlogo donde podremos agregar la
fotografia del alumno en nuestro equipo de cémputo.

Datos adjuntos X

Datos adjuntos (haga doble clic para abrir)

Quitar
Abrir
Guardar coma...

Guardar todo...

Aceptar Cancelar

10. Visualizamos nuestro formulario.

Altade alrres : . domingo, 8 de octubre de 2017
Numero de cuenta 1711605

Apellido Paterno Bermudez

Apeliido Materno Caballero

Nombres Jorge

Semestre y grupo 605

Correo electronico bermu.cabajorge@gmail.co

Celular 7223497529

Fotografia @

- Pagina de la Universidad
A

| Anterior | | Siguiente Guardar Elininar

Actividad de aprendizaje 5

Realiza los formularios de las tablas de Asignaturas y Evaluaciones por medio
del asistente de formulario.

Una vez que ya tienes todos los informes, modificalos a un formato similar a la
dltima actividad de aprendizaje donde incluyas botones, imégenes, color de
fondo, tipo de fuente logotipo, fecha, hora, hipervinculos y las modificaciones
adicionales que quieras incluir.

Por Ultimo, agrega minimo 10 registros a cada una de las tablas de Profesores,
Asignaturas y Evaluaciones.
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4.2 Consultas

Una consulta es uno de los objetos de Microsoft Access® que se utiliza para
ver, modificar y analizar datos de diferentes maneras. La funcién de una base de
datos se centra en su capacidad de visualizar los datos deseados y organizados
con base en cierto orden.

Su utilidad radica en que permiten trabajar aquellos campos que corresponden a
una tarea especifica, los cuales han sido predeterminados mediante los criterios
de una consulta. Las consultas también pueden utilizarse como origen de registros
para formularios e informes.

Las consultas constituyen un gran recurso practico para obtener informacion
especifica contenida en la base de datos, con la cual se puede:

Elegir campos especificos de tablas especificas.
Seleccionar informaciones a través de criterios.
Mostrar la informacion en varios érdenes.
Ejecutar célculos y totales.

Existen distintos tipos de consultas que permiten seleccionar datos y se clasifican
en: consultas de seleccién y consultas de accidn.

Las consultas de selecciéon son aquellas que posibilitan |a elecciéon de un conjunto
de registros, con el objetivo de exhibirlos o disponer de ellos para futuras
operaciones. Son el tipo de consulta més usual y por lo mismo la mas sencilla de
usar. Este tipo de consulta recupera ciertos datos de una o més tablas y muestra
los resultados en una hoja de datos en la que se pueden actualizar los registros.

Y las consultas de accién, que son las consultas que realizan cambios a los
registros. Existen cuatro tipos de consultas de accién.

Consulta de eliminacion.
Consulta de actualizacion.
Consulta de datos anexados.
Consulta de creacién de tabla.

R &

Asistente para Disefio de
consultas  consulta

4.2.1 Consultas por asistente
Para crear una consulta por asistente se selecciona
la ficha Crear en el grupo Consultas, y damos clic
en Asistente para consultas.
Consultas
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Se abre el cuadro de didlogo en el cual el asistente en una serie de pasos ayuda
a crear una consulta, en este caso seleccionamos la opcién de Asistente para
consultas sencillas.

Mueva consulta [ >

iAsistents para consultas sencillas.. ...
Asist, consultas de tabla ref. cruzadas
Asistente para busqueda de duplicados

Asistente blisqueda de no coincidentes

Este asistente crea una consulta
con los campos seleccionados.

Cancelar

A continuacién, se da clic en el botén aceptar.

Asistente para consultas sencillas

fQué campos desea incluir en la consulta?

Puede elegir en mas de una consulta o tabla.

Tablas/Consultas

Campaos disponibles: Campaos seleccionados:

Apellido Paterno

Apellido Materno e
MNambres

Semestre y grupo

Correo electronico

Celular

Fotografia W

Cancelar Atra Siguiente > Finalizar

En este paso se definen los nombres de los campos que integraran la consulta que
se desea realizar, para esto nos dirigimos a la seccién Tabla/Consultas donde se

/8
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puede escoger que tabla utilizar o consulta, una vez que definimos la tabla en el
area de campos disponibles le damos doble clic en el campo que queremos agregar.

Asistente para consultas sencillas

;Qué campos desea incluir en la consulta?

Puede elegir en mas de una consulta o tabla.

Tablas/Consultas

Tabla: Alumnos

Campaos disponibles:

Campos seleccionados:

Mumero de cuenta
Correo electronico EE Apellido Paterno
Celular == Apellido Materno
Fotografia Nombres

Fotografia.FileData
Fotografia.FileFlags
Fotografia. FileName
Fotografia, FileTimeStamp W

Cancelar 5 Siguiente = Finalizar

Y damos clic en siguiente, donde nos da el nombre de la consulta, pero si
deseamos podemos cambiar y dar clic en el botén finalizar.

Acsistente para consultas sencillas

;Qué titulo desea asignar a la consulta?

Alumnos Consulta

Esta es toda la informacion gue necesita el asistente para crear la consulta.

:Desea abrir la consulta o modificar el disefio de la consulta?

(®)ikbrir ia consuita para ver informacion,

OModificar el diserio de consulta.

Cancelar <« Atras Finalizar

En este paso se mostrara la informacion.

‘“"3.:—' Datos Consulta

Numero de -~ Nombres - Apellido P .| Celular -~

FARYETY Roberto Torres 7221673490
* 0
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Actividad de aprendizaje 6

Elabora una consulta por el Asistente para consulta de la tabla Alumnos con
los campos de nimero de cuenta, apellido paterno, nombres y celular. Guarda
la consulta con el nombre de Teléfono alumnos.

4.2.2 Consultas por varias tablas
Access® permite realizar consultas con una o varias tablas. Para 'ﬁ
iniciar el proceso de creacién de consultas por varias tablas, lo vamos ==
a crear con la Vista Disefio, que aparece en la ficha Crear, grupo Disefiode
consultas, en disefio de consulta. consulta

De forma automética aparece una ventana con dos secciones, una

en la parte superior donde se definen las tablas que integran la consulta y la otra
seccién que es un area cuadriculada donde se definiran los campos y el orden
en que se agregaran a la consulta y donde se podréan aplicar cualquier criterio
dentro de la consulta.

Campo. De la lista desplegable de cada columna seleccionaremos
el campo de la tabla con el que trabajaremos. También puede ser un
campo calculado.

Tabla.
Orden. Nos permite ordenar por uno o varios campos de forma
ascendente o descendente.

Mostrar. Si la casilla de verificacion aparece activada, indica que el
campo no se mostrara en el resultado de la consulta.

Criterios. Es una expresion que sefnala las condiciones que deben
cumplirse.

O. Esta fila y las siguientes permiten afadir condiciones.

Consultal

MMostrar tabla T x

Tablai  Consultas Ambas

Alumnos
Asignaturas
Evaluaciones

Campa:
Tabla:
Ordenc
Mastras
Criterias:
o

| O | a
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Al mismo tiempo que la ventana se divide en dos secciones se muestra un cuadro
de didlogo denominado Mostrar tabla, que es donde se muestran las tablas y
consultas de la base de datos, separadas por pestaias, tablas, consultas y ambas,
en este apartado es donde se seleccionan las tablas o consultas que se requieren
para la creacién de la nueva consulta.
1. En primer lugar, se seleccionan las tablas una por una, dando clic en el
botdn agregar y se van colocando en la parte superior de la ventana.
‘E Consultal
Alumnos Asignaturas
R Numers de cuents | ¥ Clave asignatura
Apellido Paterno Mombre asignatura
Apellido Materno Numero de empleada
MNombres Semestre
Semestre y grupo | o Total Horas semana
4]
2. Unavez que se tienen las tablas que se ocuparén, se agregan los campos
que contendra la consulta dando doble clic sobre el campo que se desea
agregar y enseguida se colocara el campo en la cuadricula de la parte
inferior de la primera columna y asi sucesivamente se irdn acomodando
a medida que se vayan agregando los campos a la consulta.
3. Cuando se hayan agregado los campos que se integraran a la consulta.
Campa: | Humero de cuenta Nombres Semestre y grupo Celular Clave asignatura MNombre asignatura  Semestre
Tabla: |Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos Asignaturas Asignaturas Asignaturas
Orden:
Mostrar, = = = & =
Criterios:
[ 5
o Guardar como ? X
4. El siguiente paso es guardar la consulta
presionando el botén guardar y |Nombre de la consulta:
enseguida se desplegard el cuadro de
- Consultal
didlogo guardar como, que es donde se
escribe el nombre que se desea asignar
a la consulta. Aceptar Cancelar
81 ==
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5. Por ultimo, para visualizar los datos, se da clic en el icono de

ejecutar, en la ficha Disefo de Herramientas de consultas. .
Ejecutar

:; Herramienta onsultas  Database3 : Base de datos- C:\Users\|ISAURA\DocumentshDatabase3.accdb (Formato d...
- Archive Inicio Crear Datos externos Herramientas de base de datos Q ;Oué desea hacer?
- I 'j —_— 'I' /O'I' G0 Unién + &= Insertarfilas 3" Insertar columnas r'r| Hoja de propiedades
4 D o D I_! +' = _' E !>( D Paso a través |J 2% Eliminar filas 3 Eliminar columnas z : 7] 1 Nombres de tabla
(- - Ver Ejecutar Seleccionar Crear Anexar Actualizar General Eliminar o Mostrar Y Totales Pardmetros
Yo _ = tabla E,_{,.,PDeflmclon de datos tabla 2N Generador @ Devuelve: | Tode -
.L_) Resultados Tipo de consulta Configuracién de consultas Mostrar u ocultar
S |l s
O -
> —
©
c
o 6 = Alumnos1
E - Numerode - MNombres - Semestreygruj- Celular - | Clave asignatura - Nombre asignatl - Semestre -
GC) 7 1P LyLhy Roberto 610 7221673490 345 Optatival 605
© E
o _ 17146892 Perla 605 7223456786 345 Optativa 1 605
17116050 Jorge 605/ 7223497529 345 Optativa 1 605
8 : ;
- 17130643 Daniela 610 7283658476 345 Optativa 1 605
n 17152410 Fatima 607 7224120985 345 Optativa 1 605

0 71 .. oy
- Actividad de aprendizaje 7

! > Realiza una consulta por varias tablas, utilizando las tablas de Profesores y
N de‘;‘;};g'f;jaje Asignaturas. De la tabla Profesores utiliza los campos de nimero de empleado,
12 apellido paterno y nombre, y de la tabla Asignaturas con los campos clave
- asignatura, nombre asignatura. Guarda la consulta con el nombre de
13 Informacién de las asignaturas.

4.2.3 Consultas por pardametros

- Una consulta de pardmetros es aquella que cuando se ejecuta muestra un cuadro
15 de didlogo relativo a un criterio o un modelo especifico para dicha consulta, el
- cual solicita determinada informacion.

16 Un pardmetro es informacién que se proporciona a una consulta cuando esta se
- inicia y los criterios son los filtros que se agregan a una consulta para especificar
17 qué elementos se devolveran cuando se inicie la consulta.

- Las consultas de pardmetros también son Utiles cuando se emplean como base
18 para formularios, informes y paginas de acceso a datos.

N Crear consulta por parametros

19 1. Para crear una consulta con parametros vamos a la ficha Crear,
- grupo Consultas, Disefio de consulta, seleccionamos la tabla que
20 vamos a utilizar en nuestra consulta y a continuacién los campos de

nuestra consulta.

21
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T Consultal

Alumnos

¥ Numero de cuen‘tr_
Apellido Patermo
Apellido Materno
HNombres
Semestre y grupo o

Campd: | Mumero de cuenta Hombres
Tabla: | Alumnas Alumnos
Orden:
Maostrar: 1 M
Criterios:
o

Semestre y grupo Celular

Alumnos

|

Alumnos

2. Después, en la parte inferior de la ventana hay una seccién que se llama
Criterios, aqui es donde se define la busqueda que se requiere para la
consulta, por ejemplo, si queremos buscar solo los alumnos de cierto
semestre y grupo en especifico.

3. Entonces, escribimos en la seccidn criterios del
campo semestre y grupo entre corchetes [Escribe
el grupo a consultar] y después damos clic en

ejecutar.

Semestre y grupo
Alumnos

[Escribe el grupo a co

!

Ejecutar

4. Luego, aparece el cuadro de didlogo donde nos solicita el semestre y
grupo que queremos consultar de nuestra tabla.

Introduzca el valor del parametro

Escribe el grupo a consultar

? X

Cancelar

5. A continuacidn, aparecen los resultados de nuestra consulta por
parédmetros, y por Ultimo guardamos nuestra consulta.

= Alumno_grupo X

* 0

Numero de ~ Nombres ~ Semestreygruj - Celular -~
Perla 605 7223456786
17116050 Jorge 605 7223497529

0
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Actividad de aprendizaje 8

Realiza una consulta por pardmetros, utilizando la tabla de evaluaciones
empleando los campos de Numero de cuenta, clave de la asignatura y
calificacion final, escribiendo en el campo de clave de asignatura [Escribe la
clave de la asignatura]. Guarda la consulta con el nombre de calificaciones por
asignatura.

4.3 Informes y reportes

Los informes o reportes sirven para presentar los datos de una tabla o consulta,
generalmente para imprimirlos. Esta informacién se organiza y disefia de acuerdo
con la necesidad del usuario, pueden ofrecer datos de forma personalizada con
respecto a la informacién y a la forma de presentarla. La diferencia de los informes
con los formularios es que a los informes solo se permite visualizar o imprimir los
datos, mientras que los formularios tienen un conjunto de controles para interactuar
con la informacion.

4.3.1 Partes de un informe
El disefio de un informe se divide en secciones que se pueden ver en la vista
Disefio.

Para crear mejores informes se debe comprender cémo funciona cada funcién y
cada seccion.

I8 Awmnosi
NS R S R I I I IR I IO I RO O IR IS ORI - TR TSR IS~ R S T Y - R

# Encabezado del informe

2 L\IL mnlos |
- - - -

# Encabezado de pagina
r I

Erafi[Fdrog{[Hd

L .N.Llln';e"E-;%i}elllao-Paf-Aﬁelhdu HiNnmbres -S:én'-leel -Lf:c-:.rreu.eléétr.(;n|c.<!.cl,'élli: Fotografia

# Pie de pagina

| PR A I | 1 1 1 T T T T 1

- ||=Ahora() ="Pigina " & [Page] & " de" & [Pages]i

L L 1 11T 1 I & [ & ol

# Pie del informe

Encabezado del informe. Contiene la informacién que debe figurar
Unicamente al principio del informe, como el logotipo o un titulo y una fecha.

84
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Encabezado de pagina. Contiene la informacién que se repetiréd al
principio de cada pagina, como los nombres de campos.

Detalle. Contiene los valores de los registros, es el cuerpo principal del
informe.

Pie de pagina. Contiene la informacién que se repetira al final de cada
pagina como el nimero de pagina.

Pie de informe. Contiene la informacién que Gnicamente aparece al final
del informe como los datos de las personas que han creado el informe u
otra informacién resumen de todo el informe.

4.3.2 Creacidn de un informe utilizando el asistente

Informe PISCHD de Informe Etiquetas
informe en blanco

e \j — Para crear un informe utilizando
¢ 1l ' ‘

[ Asistente parainformes | o asistente en Access® selec-
cionamos la ficha Crear, grupo
Informes, en el icono Asistente
Informes para informes.

| —

1.

En automatico se visualiza el siguiente cuadro de didlogo.

Asistente para informes
;0ué campos desea induir en el informe?

Puede elegir &n mas de una consulta o tabla.

Tablas/Consultas

Tabla: Alumnos g

Campas disponibles:

fHiumero de cuents [
| Apellido Patermno [

| Apellido Materno e
| Hombres

| Semestre ¥ grupo

| Correo electronico

| Celutar

iFﬁlﬂngiﬂ W

Campaos geleccionados:

Cancelar Siguiente = Einalizar

En primer lugar, tenemos que seleccionar la tabla o consulta que vamos
a utilizar, después, seleccionamos los campos que queremos incluir
dando doble clic sobre el campo o utilizar los botones correspondientes
para afadir o eliminar campos.

85
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2. Seleccionamos los niveles de agrupamiento, siendo posible agrupar los
registros del informe por més de un concepto. No estamos obligados a
agrupar, pero es una opcién que nos puede interesar dependiendo el
tipo de informe. Por cada campo que agrupamos se crearé una cabecera
y un pie de grupo.

Asistente para informes

;Desea agregar algin nivel de

agrupamiento? Humero de cuenta, Apellido Paterno,
Apellido Matermo, Mombres, Semtstrey
grupa, Correo eléectronica, Celular,
Fotografia

Apellido Patérno
Apellido Materno
Nombres
Semestre y grupo
Cameo electronico
Celular Priaridad

*

Cancelar < Atras Einalizar

3. Enelsiguiente paso, podemos ordenar los campos de forma ascendente
o descendente, se pueden seleccionar hasta cuatro campos mediante los
cuales es posible organizar la informacion del informe, para esto, basta
presionar el botén del menu desplegable. Posteriormente, se despliega
la lista de campos que integra el informe que se esta trabajando.

Asistente para informes

QU criterios de ordenacidn desea utilizar para los registros?

Pugde ordenar los registros hasta por cuatro campos, én orden
ascendente o descendente.

o= 1 ~ Ascendente
2 w
= 3 v]
4 w

e

Cancelar < Atras Siguiente > | Einalizar
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4. Ahora, damos clic en siguiente, y entonces aparecera el cuarto paso
del asistente para informes, en donde se define qué distribucién desea
aplicar al informe, con solo seleccionar una opcion en la seccién de
Distribucién y enseguida aparecera una vista previa del informe en la

parte izquierda de la ventana del asistente.

En este paso también podemos cambiar la orientacion del informe en
vertical u horizontal y ajustar el ancho del campo, de forma que queden
todos los campos en una pagina, luego damos clic en siguiente.

Asistente para informes
(Qué distribucién desea aplicar al informe?
Orientacion
(®) Yertical

() Horigontal

N

Distribucién

D Justificado

Ajustar &l ancho del campo de forma que quepan todos log
CAmpos &n una pagina.

Cancelar « Atras Siguiente > Einalizar

En este paso indicaremos el titulo del informe, que a la vez serad el nombre
del informe, por omisiéon toma en nombre de la tabla o consulta que
se estd utilizando, ademas esté seleccionada la vista previa del informe
para observar el informe y se da clic en el botén finalizar.

Asistente para informes

2Qué titulo desea aplicar al informe?

Alumnos2

Esta es toda la informacidn que necesita el asistente para crear el informe.

:Desea una vista previa del informe o modificar su disefio?

(@) Vista previa del informe.
() Modificar el disefio del informe.

Cancelar < Atrds
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La vista preliminar del informe es la siguiente.

I Awmnos2
Alumnos2
Apelido Paterno de cuenta Apellido Materno  Mombres e y grupo Cormeo electronico Celula Fotogr
Bermudez 17116050 Caballers Jorge 605 bermucabajorge@ygmail co 72034
Bravo 17130643 Pichardo Daniela 610 dany. | Z3@gmail.com 7236
Colin 17152410 Flores Fitima 607 fores fatima@gmail.com 7241
X En automatico se abre una nueva ficha Vista preliminar donde nos proporciona
diversas herramientas para configurar nuestro informe y poderlo imprimir cuando
S queremos salir de la vista previa del informe, para lo cual damos clic en cerrar

de impresién . . . .,
vista previa de impresion.

=] Database3 : Base de datos- C:\Users\ISAURA\Documents\Database3.accdb (Formato de archivo Access 2007 - 2016) - Access Inic. ses.

Q' ;Qué desea hacer?

Archivo Vista preliminar

@[ vmes B2 B G | QEJE FEEEEEEG

Imprimir = Tamafio Mérgenes [ Imprirmir solo los datos Vertical Horizontal Columnas Configurar Zoom = Una Das. Mas Actualizar Excel Archive PDF Enviar porcorreoc  Mas Cerrar vista previa
= 7 pagina = | pdgina paginas paginas ~ todo detexto o XPS electrénico = de impresién
Imprimir Tamafio de pagina Disefio de pagina Zoom Datos Cerrar vista previa de impresion

& Actividad de aprendizaje 9

Elabora un informe por asistente de informes, utilizando la tabla de Alumnos
Actividad con todos sus campos de forma horizontal y ordénalos de forma ascendente

; fad :
¢ aprendizae por apellido del alumno.

4.3.3 Creacién de un informe utilizando tablas
Para realizar un informe utilizando varias tablas, el procedimiento es similar al de
una sola tabla, y lo realizaremos usando el asistente de informes.

1. Primero, vamos al asistente para informes que se encuentra en la ficha
Crear, grupo informes.

38
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2. Después, aparecera el cuadro de didlogo donde podemos escoger los
campos de las diferentes tablas para nuestro informe.

Asistente para informes
H0ué campos desea induir en el informe?

Puede elegir en mds de una consulta o tabla.

Taplas/Consultas

Tabla: Profesores

Campos disponibles: Campas feleccionados:
Apellida Paterno Py =

Apellido Materno | Hombre asignatura
Direccion

== | | Semestre

Correo electronico | Humero de empleado

Hombre
Fatagratia FileData | = telefang
Fotografia.FileFlags | | =2
Fotografia.FileName v |

Cancelar Sjguiente = Einalizar

3. En nuestro siguiente paso aparecerd un cuadro de didlogo que no se
mostré cuando se realizd el informe de una sola tabla, en donde nos
pregunta: ;Cémo desea ver los datos? Dependiendo de las tablas que

manejamos, seleccionamos la opcidn requerida y damos clic en el botdn
siguiente.

Asistente para informes
(Como desea ver los datos?

Clave asignatura, Mombre asignatura,
Semestre, Numero de empleado,

paor Profesares ] Mombre, telefono

% Mostrar mas informacién

Cancelar < Atras | Siguients » || FEinalizar

4. En este paso al igual que el anterior nos pregunta si deseamos agregar
algun nivel de agrupamiento y damos clic en el botdn siguiente.

89 v
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5. En el siguiente paso nos pregunta los criterios de ordenacion para los
registros de forma ascendente o descendente, y luego damos clic en el
botdn siguiente.

Basado en
Competencias

- Asistente para informes
:; JCué criterios de ordenacidn desea utilizar para los registros?
-_ Puede ordenar los Mﬂi.‘-‘tr@! hasta por cuatro campos, &n orden
ascendente o descendente.
4 = ,
\g - _E 1 Hombre asignatura s | Ascendente
‘O - —
g 5 - 2 [Nombre ~| | Ascendente
) - E i
% B = 3| :l Ascendente
c 6 -
; - ik =
3 _ - >l
o) -
C 7 ™
(O -
o _
8
- Cancelar < Ards Finalizar
9
10 6. En este paso, el asistente nos pregunta la forma de distribucién del
- informe en columnas, tabular o justificado, asi como la orientacién
) vertical u horizontal.

- 7. En este Ultimo paso nos pide el nombre el titulo del informe que a
- su vez serd el nombre del formulario, y nos da la opcién de abrir el
formulario para ver o introducir informacién. Después damos clic en el
botdn finalizar.

13
- Asistente para informes

14
- ;0ué titulo desea aplicar al informe?
- Asignaturas

15

16 Esta es toda la informacion que necesita el asistente para crear el informe.
- /Desea una vista previa del informe o modificar su disefio?

17
- (®){Vista previa del informe., |
R {7) Modificar el disefio del informe.

18

19

21
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4.4 Modificar un informe

Aligual que los formularios hay varias formas
para crear un informe, otro modo de crear un
informe es por la opcién de informe que se
encuentra en la ficha Crear, grupo Informes.

Primero seleccionamos la tabla que vamos
a utilizar para nuestro informe y luego solo
damos clic en Informe y de forma automética
se crea nuestro informe, solo tenemﬁue

guardarlo desde el icono de guardar

Para poder realizar los ajustes necesarios a

26+ 127+ 1 28+ 129+ 1 :30" 1 31 132 133
T i3 =Yoo -
: b —l Asistente para informes
Informe Disefio de Informe . Etiquetas
informe en blanco
Informes
8 Aumaost
Q Alumnos sibado, 7 de octubre de 2017
062651 p.m
il e Putes Apelido Materna Normbres ==
17152507 | Torres Diaz Roberto 610
17146892 | Gonzaler Terrén Perla 605
17116050 [Bermmucer Catatero oz w05
17130643 [ Bravo Pchurdo Dariea 610
17152410 Cotin Fores Fitma w7

nuestro informe, podemos modificarlo desde la ficha Disefio que se activé al

crear el informe.

Database3 : Base de datos- G\Users\|SAURA\Docu...

Archivo Inicio Crear Datos externos Herramientas de base de datos Disefio

Ej n Colores = I > Totales

Ver  Temas [A]Fuentes~ GNP 5 Ocultar detalles
- - y ordenar i

LS Bbl] Aa =1 [T] @) ™

Herramienta e informe
Organizar Formato Configurar pagina Q ;0
D . {5l Logotipo
[ Thule

Insertar ~ Mumeros o
imagen~ de pagina "0 Fechay hora

Vistas Temas Agrupacion y totales Controles Encabezado y pie de pagina

En primer lugar, podemos cambiar el tema

nuestro informe desde el grupo Temas, asi como

los colores y tipo de fuentes.

También lo podemos modificar desde la Vista ......ﬂ 'Aoi ““_7_ Aa 1

Disefno que esta en la ficha Disefio, grupo Vistas,

muy similar a como se realiza un formula
desde Vista Disefo.

Inic, ses.

Herramientas

m B =B E
= (==l

Agregar campos  Hojade  Orden de -.x.
existentes  propiedades tabulacian 'UEI

En la base de datos

de

Office

o e

io (Ao ][]

|'|f| Buscar temas...

U E n Colores ~

Temas [A] Fuentes -

Ver

Il
EX
b

Vista Informes

Vista preliminar

Vista Presentacion

Vista Disefio

# Encabezado del informe

FB Guardar tema actual... —
I8 Aumnoss ',
I CRURCI BN SR SUA B - RO BERE SERNREE  JCRUACE SR IR SERVEEH TERN RS U RO IERAEE ARV RS - R AEE - R AN | SR ACE - ICRN AT SRR ACRIREY - SER B - ICRU AR ER RN I R

T T I

_EFechal)}

1._|-

+ Encabezann de paqlna

EForpACTYaT

Abelido

|

| lumero -iz— }—

Pofre] | 1 [ e

2 T W

# Detalle

MNumero de Apellido Paterno
- cuenta - H

# Pie de pagina

A et

& Pie del informe

| e A R A R O e
Sl = iandeing | |

A

X

a
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También podemos insertar controles, insertar imagen, nimeros de
pagina, logotipo, titulo, fecha y hora.

Basado en
Competencias

- S

D = Logotipo
#
D Titulo
Insertar ~ Ndmeros

imagen ~ de pagina F|C“-' Fecha y hora
Encabezado y pie de pdgina

380 Ao =1 [ &, 07 4 -

3 Controles

4

Del mismo modo se puede activar la Hoja de propiedades,

C
2 Hom e donde nos muestran las propiedades de cada seccién,
(§] propiedades . .
Sl s Imagen 84  objeto o control seleccionado.
)
z N Una vez que realizamos los cambios necesarios vamos a vista informe
cC . . . . .
o |lle y visualizamos el informe final, guardando los cambios efectuados,
o - : , % dando clic en el icono Guardar.
3] - Hoja de propiedades .
cC X i Alumnos_prueba
S ? Tipo de seleccion: Informe ?l
o _ EAlumnosl domingo, 8 de octubre de 2017
) Infarme ~ = i 05:02:04 p. m.
8 Formato] Datos | Eventos| Otras Todas Jumero de cuenta  Apellide Paterno Apellido Materno Nombres
- 1715250 || Torres Diaz Roberte
- Emergente Mo 93
Maodal Mo
Agrupacion de fechas Usar opciones de
9 Ciclo Todos los registre 9
_ Elogueaos del registro Sin bloguear 3
Mombre de banda de opcion
Barra de herramientas 21
10 Barra de menus 1714689 | Génzalez Terrén Perla
Barra de menus contextuales
- Archivo de Ayuda
Id. del contexto de Ayuda 4]
1 Tiene un médulo asociado | No 9
- Usar tamafio de papel predet Mo
- Impresion laser rapida S0
Informacion adicional i
12
R & w ..
13 ‘ Actividad de aprendizaje 10
- ) Realiza tres informes por la forma de autoinforme, de la tabla de Profesores,
14 Actividad Asignatura y Evaluaciones, y modifica los informes, incorporando la fecha, hora,
- de aprendizaje : : 2 .
- imagen, fondo del informe, tema y logotipo. Guarda los informes con el nombre
15 de informe de profesores, asignaturas ofertadas e informe de calificaciones.
16
17
- En este mdédulo se presentaron otros elementos de Access® 2016, como
" el formulario, las consultas e informes; en los formularios se presentaron
: diferentes opciones para crearlos, las cuales fueron disefiados para visualizar
- y manejar los datos de una forma mas atractiva y funcional. Otro elemento
19

fueron las consultas las cuales se crearon con base en los diferentes
procedimientos y se personalizaron con algunos criterios para mostrar
20 Unicamente la informacion que cumpla con determinadas condiciones, lo
- cual permite realizar consultas mucho mas especificas, y mostrar solamente

o la informacién crucial que se desea. Por Ultimo, se realizaron los informes,
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donde se presentaron diferentes opciones para disefarlos, asi como la
manera de personalizar las diferentes secciones del formulario y realizar la
impresion de la informacion de forma rapida y atractiva para el usuario.

Autoevaluacion

¢ Considero que lo hice bien?

Este es un proceso de reflexiéon sobre lo que obtuviste después de realizar la
planeacién, y disefio de tu proyecto web. Responde la tabla siguiente, colocando
una X en el cuadro correspondiente a cada item. (5 representa estoy totalmente
de acuerdo y 1 estoy totalmente en desacuerdo):

1. Asumi una actitud propositiva, entusiasta, responsable y
mi aportacion fue:

2. Elaprendizajey experiencias que me dejé la participacion
en la actividad me son tiles.

3. Puedo explicar con claridad los conceptos y definiciones
que revisamos y aplicamos a lo largo de cada actividad.

4. Puedo aplicar lo aprendido en mi vida diaria.

Mi calificacion general seria de (anota un valor numérico
en escala del 1 a 10).

Coevaluacion

Puedes compartir la autoevaluacion que hiciste con tus compafieros con la
intencion de intercambiar ideas o experiencias de aprendizaje. En caso de que
hayas tenido alguna dificultad seria una buena aportaciéon compartirla.

La calificacion de los compafieros con quienes intercambié mi autoevaluacion fue
(anotar los valores numéricos que tenga asignados).

item ‘ Compainero 1 ‘ Compainero 2 ‘ Compainero 3

93 = =
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